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protocotio . 1RC 14511 Al Presidente dell Assemblea Capitolina

Al Direttore della Direzione Supporto Giunta e
Assemblea Capitolina e Servizi Amministrativi ed
Informatici del Segretariato Generale

e, p.C..

Alla Consigliera Capitolina Monica Montella

Oggetto: Proposta di iniziativa consiliare a firma della Consigliera Montella recante
“Indirizzi in materia: riorganizzare i modelli gestionali all'interno delle strutture
capitoline a favorire la piena digitalizzazione delle procedure e costituire una
struttura dedicata al piano di sviluppo resiliente e sostenibile per Roma Capitale”.
(RC/26929/2020)

In relazione alla proposta in oggetto emarginata, di cui alla nota della Direzione Supporto Giunta e
Assemblea Capitolina prot. n. RC/1523 del 15 gennaio 2021, con la quale & stato chiesto I'espletamento
della funzione di assistenza giuridico-amministrativa di cui all'art. 97, comma 2, del D.Lgs. n. 267/2000,
si rappresenta quanto segue.

Sulla proposta di deliberazione sono stati acquisiti, ai sensi dell'art. 49 del TUEL, i pareri espressi dal
Direttore del Dipartimento Trasformazione Digitale (prot. GU/14676 del 22 ottobre 2020), dal Direttore
del Dipartimento Progetti di Sviluppo e Finanziamenti europei (prot. SO/2554 del 27 ottobre 2020), dal
Direttore del Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane (prot. GB/97871 del 30 ottobre 2020), dal
Direttore Generale (prot. DG/300 del 12 gennaio 2021) e dal Direttore della I Direzione della Ragioneria
Generale (prot. RE/97511 del 29 ottobre 2020), diversamente concludenti.

Nello specifico, il Direttore del Dipartimento Trasformazione Digitale, ha espresso parere favorevole in
ordine alla regolarita tecnico della proposta, limitatamente agli aspetto di digitalizzazione e previo
stanziamento delle risorse finanziarie necessarie per attuare le linee d’intervento descritte; il Direttore
del Dipartimento Progetti di Sviluppo e Finanziamenti europei ha conferito parere tecnico favorevole,
limitatamente agli aspetti inerenti la costruzione ed il rafforzamento di una governance per coordinare gli
obiettivi del “dispositivo per la ripresa e la resilienza” (COM 2020(408) final) con gli altri fondi strutturali
e il Fondo Sviluppo e Coesione, previo lo stanziamento delle risorse finanziarie necessarie ad attuare le
linee di intervento descritte; il Direttore del Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane ha espresso
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parere contrario nella parte in cui la proposta prevede “una nuova politica di reclutamento del personale
capitolino con le competenze di programmatore software, sistemista, analista dei dati, tecnico delle reti,
ingegnere della sicurezza informatica con una retribuzione adeguata ai livelli di mercato”, in quanto in
contrasto con la normativa in materia di pubblico impiego, che consente di corrispondere esclusivamente
le retribuzioni previste dalla vigente contrattazione collettiva. Parere favorevole in ordine alla regolarita
tecnica della proposta é stato espresso dal Direttore Generale mentre il Direttore della il Direzione della
Ragioneria Generale ha comunicato che, trattandosi di atto d'indirizzo, non necessita di espressione in
ordine alla regolarita contabile.

Questo Segretariato Generale, esaminati gli atti, nel prendere atto dei diversi pareri espressi dalle sopra
citate Strutture capitoline, conviene in ordine alla natura di atto d'indirizzo della proposta in oggetto
evidenziando, con particolare riferimento agli interventi riguardanti it reclutamento di nuove
professionalita e di competenze necessarie per la realizzazione dei progetti inclusi nel Piano Nazionale
di Ripresa e Resilienza (PNRR) — come inviato dal Governo alla Commissione Europea — che le modalita
attuative per la pianificazione strategica delle risorse umane sono indicate nei 4 assi principali dedicati
alla “Riforma della Pubblica Amministrazione”, i quali, pur prevedendo il ricorso a nuove politiche
assunzionali, ne confermano la corrispondenza con i diversi inquadramenti contrattuali e con le ordinarie
modalita di accesso al pubblico impiego.

In questi termini & resa l'assistenza giuridico-amministrativa, ai sensi dell'art. 97 del Decreto Legislativo
n. 267/2000.
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