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SCHEMA DI DECRETO LEGISLATIVO RECANTE DISPOSIZIONI PER |
LINTRODUZIONE DI UNA MISURA NAZIONALE DI CONTRASTO ALLA POVERTA?

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

VISTT gfi articoli 76, 87 quinto corma, e 117, terzo comima, della Costituzione;

VISTA I legge 15 marzo 2017, 1. 33, recante dulsga reants nomwe relatim al contraste delta povertd, of riordino
dells prestasioni ¢ al sistema degli interventi ¢ dvl servisg soviafly

VISTA la legpe 8 novetmbte 2000, 0. 328 recante kg quadr per Ja reakizzazions del sistema intogroto &
inferventi ¢ sereiog .rmwﬁ; '

VISTA la legge 28 dicemmbre 2015, n. 208 recante dspasizioni per la formagjoms del bitancio amwwals ¢
Pluriennate dello Stawo (lagse di stabilitd 2076), ¢d in particolare Particolo 1, comma 386, che istituisce, tra
Yaltro, il Fondo per 1a lotta alla poverts e allesclusione sociale;

VISTA la legge 11 dicembge 2016, n. 232, recante Bilasss df prosisions dellp Stato per Yamno finanzgarto2017 ¢
bilawsio plurisnnals per i triennin 2017-2079, ed in particolare Particolo 1, comme 238, che dispone, ta
Pattro, Finctemento dello stanziamento del Fondo per Ia lottz alla poverth e alesclusione sociale;

VISTO il deceeto-legge 25 giugno 2008, n, 132, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto
2008, 1. 133, secante digosicioni sgeni per o cvilippo cconomsics, . sempliicaions, i competiivitd, Ja
stabilizgagione della finaxza pabblica v la perequagions wibxiania e, in particolare, Particolo 81, comma 29 ¢
seguent], che istituisce la carta acquisti e il relativo fondo;

VISTO il decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78, convetiiio, con modificazioni, dalla legge 30 Juglio 2010,
n. 122 recante Mimmre sigents in materia & stabilizzaziont finanziaria ¢ &i compelitivitd economics e, in particolare,
Pacticolo 13, commi da 1 3 5, che istitnisce if casellatio dellassistenza;

| VISTO il decreto legislativo 4 marzo 2015, 0. 22 recantc digposizioni pier i Fordino della notwtativa i sratetia
di ammortizaton sociaki in easo di disoecwpatione involontaria e di ricollovasione dei lavoratort disovswputi, in attvatione
deliz legge 10 diesmsbre 2014, m 183 e, in patticolare, Farticolo 16 che istituisce 'assegnio di disoccupazione
(ASDT);

VISTO il decteto legislativo 14 settetbre 2015, n, 150 tecante dispasizions per il riordine della rormativa in
malsria & servizi per il lapors ¢ dF politiche ottive, af nnxt dellartiok 1, comma 3, della legee 10 diembre 2014, u,
183,




VISTO il decreta del Presidente del Consiglic dei ministti 5 dicembre 2013, n. 159 recante regolamzenio
wricernente la rewsione delle modalild i determeinazions ¢ i campi & applicasione delllndicators defla sitnazione
sconmmica equivalente (ISEE);

VISTA ke preliminare deliberazione del Consiglio def ministed adottata nella duniope del 9 giugno 2017;

ACQUISITA lintesa della Conferenza unificats di cui ali'articolo 8 del decreto legislativo 28 agosto
1997, 1. 281, sancita nella seduta del ... ....., |

ACQUISITT i pareri dalle competenti Commissiond parlamentari della Camera dei deputati e del Senato
della Repubblica; .

VISTA la deliberazione del Consiglio dei Ministr, adottata nella rianione del.......

SULLA PROPOSTA del Ministro del lavoro e delle politiche scciali di concerto con il Ministro
delleconomia ¢ delle finanze, nonché con il Ministro per la semplificazione e la pubblica
amministrazione quanto alla rorganizzazione del Ministero def lavoro ¢ delle politiche sociali

SENTTTO il Miaistro dells satute in ordine alla promozione degli accordi testitotiali tra i servizi sociahi
e gli altri enti od organismi competend per ha salute;

EMANA
il seguente decteto legislativo

Capo 1
DEFINIZIONI

Articolo 1
1. Aj soli fini del presente decreto legislativo valgono le seguenti definizioni:

8) «povertix la condizione del nucleo famniliate la cui situazione economica non pemmette di
disporte dell’insieme di beni e setvizi neceseati a condurre un livello di vite dipnitoso, come
definita, ai soli fini dell'accesso al reddito di inclusione, alFarticolo 3;

b) «cittadino dellUnione o suo familiaren i soggetti di cui allarticalo 2 del decreto legilativo 6
febbraio 2007, 1. 30; '

) enmbiti testitorialiv: gli ambiti texritoriali, di cui all'articolo 8, comma 3, lettera a), dells legge 8
novembre 2000, n. 328;




«INP3Sp: Plstituto naz_iona[e dellz previdenza gaciales

«ISEE» indicatore della situazione econotnica equivalente di cui al decreto del Presidente del

Consiglio dei Ministd § dicembre 2013, n. 159, Nel caso di nuclel familiari con minorenni,

FISEE é calcolato =i sensi dell'zrticolo 7 del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministd n.

159 del 2013; in tutti ghi altri casi, FISEE & calcolato in vin ordinaria ai sensi dell'asticolo 2,

cammi 2 ¢ 3, del medesimo decteto del Presidente del Consiglio dei Minjstei n. 159 del 2013;

«ISR»: Pindicatore della situazione teddituale, di cui alParticolo 4 del decreto del Presidente del

Consiglio del Ministri n. 159 del 2013;

ascala di equivalenzan: la scala di equivalenza, di cui al’Allegato 1 del decseto del Presidente del

Consiglio dei Ministri n. 159 def 2013;

ISRE»: FISR diviso pet il parametro dells scala di equivalenza comispondeate slla specifica

composizione del nucleo familiare; ’

«DSUn Ja dichiarazione sostitutiva unica 2 fini ISEE, di cui all'articolo 10 del decteto del

Presidente del Consiglio dei Ministri ., 159 del 2013, ntilizzeta pex Paccesso sl beneficio;

acasa di abitazione»: la casa indicate come residenza familiare nella DSU;

«patrimonio immobiliaten: it valore del patrimonio immobiliare determinato ai sensi delParticolo

5, commi 2 e 3, del decseto del Presidente del Consiglio dei Miaistri n, 159 del 2013;

«patrimonio mobiliages: il valore del pattimonio mobiliatc detetminato ai sensi dellarticolo 5,

comini 4 e 5, del decreto del Presidente del Consiglio del Ministid n. 159 del 2013;

apersona con disabilithy: persona per la quale sin’ stats accextata una condizione & disabilich

media, grave o di non autosufficienza, come definita al fini ISEE dal'Allegato 3 del decreto del
Ptesidente del Consiglio dei Ministri n. 159 del 2013;

«ttattamentiy: il valore delle prestazioni soclali di gature monetaria percepite dal component il

nucleo familiare;

«press in caricor: fupzione esercitata dal servizio sociale professionale tn favore di una persona

o di ua nucleo familiste in risposta & bisogni complessi che richiedono interventi petsonalizzati

di valutazione, conzulenza, nnentamento, attivazione di ptestamom sociali, nonché atuvazlone )
diifiterventi in fete con sltre risorse e servizi pubbhq e privat del teztitotio, al fine di

identificare petcotsi di accompagnamento verso Vautonomia; .

«Fondo Povertan: il Fondo pet la lotta alls povertd ¢ allesclusione sociale, di eni a!l‘amcolo 1,

comma 386, della lepge n. 208 del 2015;

«Fondo carta acquistin il Fondo & cui all'asticolo 81, comma 29, del dbc;.'eto-legge 25 piugno

2008, n. 112, convertito, con inodificezioni, dalla legge 6 agosto 2008, n. 133;

«catta acquisti; la carta aequist di cui alfarticolo 81, commn‘ 32, del decreto-leppe n. 112 del

2008, con le cgrattcrixﬁche di cud al decreto del Ministero dell’aconomia e delle finanze e del




Ministero del lavoro, delha salute ¢ delle politiche sociali n. 89030 del 16 settembre 2008, e
successive modificazioni;

u) wtato di diseccupaziones: lo stato di disoccupazione definito ai sensi delPariicolo 19 del decreto
legislativo n, 150 del 2015, come integrato dalla previsione di cui slPrticolo 3, comma 3;

v) S1Am la misura di contrasto alla povertd da avviare su tutte il territordo nazionale ai sénsi dell'articolo 1,
comma 387, lettera 1), della Jegge 28 dicembre 2015, n. 208, intesa come estensione, rafforzamento e
consolidamento delly sperimentazione di cui all'erticolo 60 del decseto-legge 9 febbrsio 2012, n. 5,
convettito, con modificaziond, dalla legge 4 aprile 2012, n. 25, gid denominata sostegno per Tinclusione
attiva (SLA) dall’articolo 1, comms 216, della legge 27 dicembre 2013, n. 147;

z) «ASDI»; Passegno di disoccupazione di cui all'atticolo 16 del decreto legistativo 4 matzo 2015, n. 22;

aa) «NASpls: Is Nuova prestezione di Assicurazione Sociale per Yimpiego di cui alPatticolo 1 del decreto
legislativo o, 22 ded 2015; '

Capo I
MISURA NAZIONALE UNICA DI CONTRASTO ALLA POVERTA

Asticolo 2
(Reddito d tnckusions — Rel)
A decorrere dal 17 gennaio 2018, & istituito il Reddito di inclusione, di seguite denominato “Rel”,
quale misura unica 2 livello nazionale di contrasto alls povertd e all'esclusione soclale.
It Rel ¢ una misura a camttere universale, condizionata alls prova dei mezed ¢ all’adesione a vn
progeito personalizzato di attivazione ¢ di inclusione sociale ¢ lavoratva fimlizzato
allaffrancamento dalla condizione di poverti,
It Rel @& riconosciuto ai nuckei familiati i una condizione di povetth, come definita, ai soli fini
- delPaccesso al Rel, all’articolo 3, ed & asticolato in due componenti:

2} un beneficio economico, definito ai sensi dell'articolo 4; |
b) una componente di servid alla persons identificatn, in esito ad une valutaxione

multidimensionale del bisopno del nucleo familiere di cui allarticolo 5, mel progetto

pessonalizzato di cui allagticolo 6.
1 servizi previsti nel progetto personalizzato, afferenti alla rete ded servizi e degli interventi sociali di
cui alla legae n. 328 del 2000, sono rafforzati a valere su una quota delle risorse del Fondo poverts,
ai sensi del’articolo 7.
Lsa progressiva estensione dells platea dei beneficiati e il gradusle inctemento defl’entitd del
beneficio economico, nei limiti delle ulterion risorse eventuakmente disponibili a valere sul Fondo




10.

i1,

12.

Poverts, sono disciplinate con il Plano naziopale pet la lotta sl poverta e all'esclusione sociale,
definito ai sensi dell’articolo 8.

B Rel & richiesto presso specifici puntl per l'accesso individuati dagh ambiti tettitoriali, &
riconosciuto dal’INPS previa vetifica sul possesso dei requisiti ed & erogato, per la camponente di
cui al comma 3, letters %), pet il tmmite di uno stramento di pagamento eletizronico secondo le
modalitt di cui allarticolo 9.

Al fine di semplificare gli adempimenti & migliomte la fedeltd nclle dichiarazioni, la situazions
economica & dichiatata mediante DSU precompilata sulla base delle informazioni gia disponibili
ptesso I'INPS ¢ l’anagiafe tributaria, evuto riguardo alls possibiliti di sggiotnare Ia situgzione
reddituale, secondo le modsbitd di cui alParticolo 10, .

Il Rel ¢ compatibile con Jo svolgimento di attiviti lavorativa secondo i limiti definiti ai sensi
dedParticolo 11.

I progetto petsonalizzato connesso al Rel prevede impepni a cul i beneficiat sono tenut ad
attenetsi, peas Papplicazione defle sanzioni di cui alParticolo 12. Sanzioni sono altrest applicate ai
sensi del medesimo articolo in caso d&i dichiamziont mendacl in matetia di ISEE o sue componenti,
volte ad accedere illegittimamente alla prestazione o ad incrementate il beneficto economico.
Alstruazione territotiale del Re] psovvedono i comuni coordinandosi a fivello di ambito
textitorizle, svolgendo le funziond di cui all’articolo 13. Le tegioni e le province sutonome adotiano
specifici atti di programmazione pet attuazione del Rel con riferimento i gervizi territoriali di
competenza pella forma di un Pieno regionale per ka lotta alla povertd, di cui altarticolo 14. Le
tegioni ¢ le pravince possono mfforzare il Rel con riferimento ai propti tesidenti a valete su tisoree
regionaki, secondo le modalitd di col al medesimo srticolo 14.

1l Ministero del lavoro e delle politiche sociali & responsabile delPattuazione, del monitoraggio ¢
della valntazione del Rel nelle modalitd di coi all'articolo 15.

Al fine di sgevolare Yattuazione del Rel, nonché di promuovere forrse partecipate di
programmazione e moritotaggio, sono lstitniti un Comitato per 1a lotta alla poverts, che tivnisce i
divetsi livelli di governo, e un Osservatotio sulle povestd, che, oltre aile istituzioni competents,

 siusiace sappresentonti delle pact social, dogh enti del Tetzo settore od csperti Le modalith di

13

funzionamento del Comitato e del'Qsservatorio sono definite all'erticolo 16.
1l Rel costituisce livello casenziale delle prestazioni, ai sensi defl’articolo 117, secondo comta,
lettera m), della Costituzione, nel limite delle risotse disponibili nel Fondo Povetth.




Articoln 3
(Bencfier)

1. 1 Rel & ticonosciuto, su sichiesea, ai nuclei familiari che risultano, al momento della presentazione
defla ichiesta e pet tutta b durata dell'erogazione det heneficio, in possesso congiuntamente dei
seguenti requisiti

7)

b)

con riferimento ai requisiti di residenza e di sogpioiio, il components che richiede la misura

deve essere congiuntamente:

1) citradino dell’'Unione o suo familiare che sia titolare del dititto di soggiomo o del disitto di
soggiomo permanetite, ovvero cittadino di paesi terzi in possesso del permesso di soggiortio
UE pet soggiornanti di lungo periodo; | '

2) residente in Italia, in via contittuativa, da akmeno due anni al momento di presentazione della
domanda;

con riferimento alla condizions economice, il mucleo famikiare del tichiedente deve essere in

possesso congiuntamente di:

1) un valore dell’ISEE, in corso di validitd, non supetiote ad enro 6.000;

2) un vilore del'ISRE non supedore ad euro 3.000;

3) un valore del patrimonio immobiliare, divetso dal!a casa di abitazione, non supetiors ad euto
20.000;

4) un valore del patrimonio mobiliare, non supetiore ad una soglia di ewro 6.000, accresciuta di
euto 2.000 per ogni componente il nucleo familiare successivo al ptimo, fino ad un massimo
di euro 10.000;

5) un valore non supediote alle soglie di cul ai numeri 1 ¢ 2 relativamente al’ISERE e al'ISRE
rifetiti ad una situazionc cconomica aggiornata nei casi ¢ secondo le modaliti di cui apli
atticoli 10 e 11;

con riferimento al godimento di berd dutevoli ¢ ad altr indicatori del tenote di vits, il aucleo

familiare deve trovarsi congiuntamente nelle seguenti condizioni

1) nessun componente intestatario a qualunque titolo 0 aventc piena disponibilith di antoveicoli,
ovvero motoveicoli immatricolsti 12 prims volte nei ventiquattrd mesi antccedenti la
richiesta, Eatti salvi gli autoveicoli ¢ i motoveicoli per cui & prevista una agevolazione fiscale
in favore delle persone con disabilith o1 sensi della disciplina vigante;

2) nessun cotponente intestatario a qualinque titolo o avente piena disponibilith di navi e
imbarcazion da diporto di cui all'seticolo 3, comms 1, del decteto legislativo 18 Iuglio 2005,
n 171,




2. Qltee ni requisiti di cui al comma 1, in sede di prima applicazions, ai fini dell'accesso al Ref i}

nucleo, con vferimento alla sua composizione come tisultante nella DSU, deve trovarsi al momento

della tichiesta in wua delle seguenti condiziont:

2) presenza di un componente di eta minore di anni 18;

. b) presenza di una pessona con disabilith e di almeno un suo genitore;

) in assenza di figi minor, presenze & unma donns in stato di grevidenza accertata. La
documentazione medica attestante lo stato di gravidanza e la data presuntu del parto é rilasciata
da una strattucz pubblica ¢ allegata olla sichicstz di beneficio, che pud ¢ssece presentata non
pritna di quattto mesi dalla data presunta del parto;

d) presenza di almeno un lavoratote di ctd pati o superiore a 55 anni, che si trovi in stato di
disoccupzzione per licenziamento, anche collettivo, dimissioni per giusta causz o risoluzione
consensuale intervenuta nell'ambito della procedum di cui all’articolo 7 della Jegge 15 luglio
1966, n. 604, ed abbia cessato, da almeno tre mesi, di beneficiare dellintera prestazione per la
disoccupazione, ovvero, nel caso in cui non abbia diritto di conseguite alenna prestazione di
disoccupazione per mancanza dei necessati tequisiti, si trovi in stato di disoccupazione da
almeno tre mesi.

3. Pet le finalith di cui ol presente decteto, si considesano in stato di disoccupazione anche i hvotatod
il cui teddits da lavoto dipendente o sutonome cortisponde ad w'imposta lorda padi o inferiore
alle detrazioni spettanti ai sensi delParticolo 13 del testo unico delle imposte sui redditi dt cui al
decreto del Presidente della Repubblica 22 dicembre 1986, n. 917.

4. 1 Rel non & in ogni caso compatihile con la contemporanea fruizione, da parte di qualsiasi
compoﬁente il nucleo familiare, defla NASpl o di altro ammortizzatore sociale per la
disoccupazione involontatia.

Articolo 4

(Beneficis econorsico)
1. 1l beneficio economico del Rel & pat, su base anous, 2l valore di euro 3.000 moltiplicato per il

patametto della scala’ i equivalenza cotrispondénte alla specifica composizione del micleo familiate,

al netto delle maggioraziond di cui all'Allegato 1 del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministei
n 159 del 2013, nonché per un patametro pari, in sede di prima applicazione, al 75 per cento. 1l
beneficic non pﬁb eccedere, in sede di prima spplicazione, il limite del’'ammontate su base annug
dellassegno sociale, di cui alParticolo 3, comma 6, della legge 8 agosto 1995, n. 335, 1l valote mensile
del Rel ¢ pari ad un dodicesimo del valote su base annua.

2. In eago di fruizione di sltri trattament] assistenzisli da patte di componenti il nudeo familiate, i
valore mensile del Rel di cui al comma 1 & ridotto del valore mensile dei medesimi trattamenti,

7.




esclusi quelli non sottoposti aile prova dei mezzi A el fine, nel caso di erogazioni che hanno .
pedodicita diversa da quells mensile, Fammontare dei teattamenti considetato & calcolato
posteriormente ellerogazione in proporzione al numero di mesi o rcui si riferisce. In caso di
etogazioni in una unics soluzione, incluse le mensilitk apgiuntive erogate ai titolati di trattamenti con
periodicit meqsile, tali trattamentl sono considerati in ciascuno dei dodici mesi successivi

all'erogazione pet un dodicesimo del loro valore.

. Nel valote mensile dei trattamenti di cui al comma 2, non rilevano;

a) le erogazioni rifetite al pagamento di arretrati;

b) le indennith per i tirocini finalizzati allinclusione socisle, alPautonomia delle petsone e afla
rabilitazione, di cui all'accordo del 22 gennaio 2015 in sede di Conferenza petinanente per i
tappotti tra lo Stato, le regioni e le province autonome di Trenito ¢ Bolzano;

¢) le specifiche misure di sostegno economico, aggiuntive al beneficio econpmico del Rel,
individuate nelfambito del progetto personslizzato di cui allaticolo 6 2 valete su risorse del
comune o dell'ambito teeritotiale;

d) le tiduzioni nella compattecipazionc al costo dei servizi, nonché eventuali esenzioni e
agevolazioni per il pagatnento di tbut;

¢) le erogazioni a fronte di tendicontazione di spese sostennte ovvero le etogazioni in forma di
buoni servizio o altd titeli che svolgono ks fanzione di sostitwrione di servizi.

- In caso di percezione di redditi da parte dei componenti il nucleo familiare, i beaeficio di cu al

comma 1, eventualmente fidotto ai sensi del comma 2, & sidotto delPISR. del nucleo familiare, al
netto dei trattament assistenzisli eventualmente inchsl nel medesimo indicatore. I reddid

eventuslmente non gid compresi nell’ISR sono dichiatati allatto delle richiesta del beacficio ¢
valutati secondo lg modaliti di cui all'articolo 11, comma 3.

+ 1l beneficio economico del Rel & riconosciuto per un petiodo continuativo non superiore a diciotto

mesi g, supetati tali it non Pud esscre Anhovato sc noll trascotsi atmeno sei mesi da quando ne &
cessato il godimento. In caso di rinnovo, Ja durata & fissate, in sedc di privoa applicazione, per na
petiodo fioty supetiote a dodici mesi. I Piano mzioualc per Ia lotta alla poverta di eni allatticolo 8,
anche in esito a valutazioni sullefficacia del Rel in termini di fuorinscita dalParea delia poveﬂi in
relazione alla durats del beneficio, pud prevedere Ia possibilith di rianovare ulteriormente i{ beneficio
per Ie dumte & con sospensioni definite dal Piano medesitmo, fettna restando la dutets massima di
cui al primo petiodo per ciascun tinnovo e la previsione di wa petiodo di sospensione antocedente al
tinnovo.

. In caso di vatiazione del nucleo familiate in comso di fruizione del beneficio, fertmo restando il

toantenimento dei requisiti ¢ lo presentazione di wns DSU spgiomata entro due mesi dalle




vatiazione, § limii ternporali i cui ol cotatna 5 si applicanc al nudco modificato ovvero a ciascan
aucleo formatosi a seguito dells vasiazione.

- Nell'ipotesi di interruzione nella fruizione del beneficio, divers dal'applicazione delle sanzioni di cui
alfarticolo 12, il beneficio pud essere tichiesto nuovamente per uwna durata complessiva nion
supetiore &1 petiodo residuo non goduts.

Articolo 5
(Punts per Faceesso al Rel ¢ valutaygone multidineensionals)
. Nel tispetto delle modaliti otganizzative regionali ¢ di confronta con le autonomie locali, le regioni e
le province autonome di Trente e Bolzano individuane, medisnte gli atti di progmmmazione-di cui
all’articolo 14, comma 1, punti per Paccesso al Rel, presso i quali in ogni ambito territoriale & offerta

informazione, consulenza e orentamento ai nuclei familiati sulls rete integrata degli intetveati e dei

servizi sociali e, qualora sicorrano le condizioni, assistenza nella. presentazione della tichiesta ded Rel.
I punti per Paccesso sono concretamente identificati dad cotnuni che si cootdinanc e lvello di
ambito tertitotiale € comunicati, entto novanta giorni dall’entrata in vigore del presente decreto, da
ciascun ambito tetrtoriale alla regione di competenza e al Ministero del lavoro e delle politiche
sociali, che ne di diffusione sul proptio sito istituzionale.

Agli interventi di cui al presente decreto, i muclel familiari acccdono previa valutezione
mulddimensionale finatizzata ad identificare 1 bisogni del nucleo familiate € dei suoi component,
tenuto conto delte risorse ¢ dei fattor di vulnerabilith del nucleo, nonché del fattori amhientali e &
sostegno presenti. In patticolate, sona oggetto di analisi:

3) condizioni e funzionamenti personali e sociali;

b) sitvazione economica;

¢) situszione lavorativa e profilo di occupabilitd;

d) educazione, isttuzione e formazione;

¢} condizione abitativa;

f) red familiati, di prossimith e sociali.

3. La valiitazione multidimensionale di cui al comma 2 & otganizzata in ne'anaks prelini

tutti i nuclei beneficiati del Rel, ¢ in un guadro di analisi approfondito, laddove necessatio in base
alis condizione del nucleo.

. In caso di esito positivo delie verifiche sul possesso ded requisiti, ai sensi delParticolo 9, commi 3 e 4,
€ programmata I'anallsi preliminare, entro il termine di un mese dalla tichiesta del Rel, presso i puati
~ per Paccesso di cvi al comma 1 o altra struttura all'uopo identificats, al fine di otientare, mediante
colloquio con il nudeo familiare, le successive scelte telative alla definizione del progetto




personalizzato. Lanalisi preliminate & effettvata da operatori socishi opportunamente identificati dai
servizi competenti, sehza nuovi o maggioti onen per la finanze pubblica.

. Laddove, in esito allanalisi preliminate, la situazione di poverth emecsga come prioritatiamente
connessa alla sola dimensione delln situazione lavorativa, il progetto petsonalizzato di cui allatticolo
6 & sastituito dal patto di setvizio, di cui all’asticolo 20 de! decreto legistativo n; 150 del 2015, ovvero
" dal programroa di ricerca intensiva di occupazione, di cui all'atticolo 23 del medesitmo decteto
legislativo, tedatti pet clascuns membro del aucleo familiate abile 4l lavoro non accupato. A tal fine,
la domanda del Rel equivale ¢ dichiarazione di immediata disponibilita allo svolgimento di attivitd
lavorativa ed alla partecipazione slle misure di politica attiva del lavoro concordate con il centro per
Pimplego. Possono essere esentati dalla rcdazione del patto di servizio, previa valutazione del
responsabile del'analisi preliminate, i componenti il aucleo familiare con responsabilitd di cura ¢ §
frequentanti un regolare corso di studi o di formazione,

. Nei casi di cui al comma 5, il responsabile delPanalisi preliminare verifica Pesistenza del patto o del
progtanma e, in mancanza, contatta nel pit breve tempo consentito i centd pet 'tmpiego, affinché
gli interessati siano convocati ¢ il patto di servizio vengs redatto entro il termine di venti glorni
lavotativi dalla data in cui & state effettuata Panalisi preliminare. Entro il medesimo texmine, il patto &
cotmutiicato pi competenti servizi delPambito territoriale per le successive comunicaziont all’'INPS ai
fini della erogazione del Rel, ai sensi dell'articolo 6, comma 1.

. Laddave, in esito alfanalisi preliminate, emetga b necessita di sviluppate un quadro di analisi
approfondito, & costituits una &wips multidisciplinare composta da un opetatote sociale identificato
dal servizio socisle competente ¢ da altrl operator affetent alla tete dei servizi territorisli, identificati
dal servizio sociale a seconda dei bisognl del nuceo pit tlevant emersi a segwto dell’analisi
preliminare, con pasticolare riferimento ai serviz pet 'impiego, ka formazione, le politiche abitative,
la tutela della salute e Fistruzione. Nel ceso I persona sia stata gid valutata da slir servizi ¢ disponga
di un progetto per finalitd divetse, la valutazione e la progettazione sono acguisite ai fini della
valutazione di cui al presente comma, Le &gwipe multidiscipiinari opetano 2 livello di ambito
territoriale secondo le modaliti di cui allarticolo 14, comma 4, dalle regioni e dalle provinee
- autonome genza hiovi o waggio oned per la finanza pubblita,

8. Non si di luogo alla costitwdone di wipe multidisciplinar, oltre che nei casi di cii 2l comma 5,
anche laddove, in esito alPanalisi prelitminare ¢ allassenza di bisogni complessi, non ne emesga Ia
necessitd, In tal caso, al progetto pessonalizzato di cui allacticolo 6, eventualmente in vetsione
semplificata, provvede il servizio sociale.

9. Al fine di assicutate omogeneitd ned criteri di valutazione, con decteto del Ministro del Javoro e delle
politiche sociali, su proposta del Comitato per la lotta allz poverts, di cui all'atticolo 16, comma 1,
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sono apptovate linee guida per la definizione degli strumenti operativi per la valutazione
multidimensionale. ‘

10.] setvizd pet Vinformazione e Paccesso al Rel e la valutazione multidimensionale costituiseono livelli
esgenziall delle prestaziont nei limiti delle risorse disponibili 4 legislazione vigente.

Axsticolo 6
(Progesto personalizzato)

1. In esito alla valutazione multidimensionale, inchisiva del quadro di analisi approfondito, & definito
un progetto personslizzato, sottosctitto dai componenti il nucleo familiate entro veati giomi
lavorativi dalla data in cui & stata effettuata Panalisi preliminate, Entro i} medesimo termine s
sottoscrizione del progetto, eventuakmente nelle forine di cui all’atticolo 5, comma 5, ¢ comunicate
dagli ambiti territoriali all’INPS ai fini dellerogazione del beneficio economico del Rel. In agsenza di
sottosctizione del progetto, il Rel non & erogato, fatic salve quanto previsto in sede di prims
applicazione alParticolo 25, comma 2.

2. 1 progetto individua, sulla base dei fabbisogni del nucleo familiate come emersi nell’ambito della
vahatezione multiditnensionale: ,

a) gl obiettivi generali e i nsultati specifici che si intendono raggiungere in un percorso volto al
superamento  della condizione di poverty, sllinserimentc o reinserimento lavotativo e
all'inclusione sociale;

b) i sostegni, in tetmini di specifici interventi e serviz, di cui il nuckeo necessita, oltre sl beneficio
economico connesso 21 Rel; ‘

¢) gli impegni a svolgere specifiche attivit, & cui i beneficic economico & condizionato, da parte dei
componenti il nucleo familiare, o

3. Gli obiettivi ¢ i tisultati di cvi 2l comma 2, lettera =), sono definiti nel progetto petsonalizzato e

devono:
a) esprime;e in maniers specifica e conctets i cambiamenti che si intendono perseguire come effetto
del sostegni attivati;

by costituite Pesito "di un processo di negoziszione con i heneficiari, di cui si favorisce k piena

condivisione evitando espteasiont tecniche, generiche € asttatte;
¢} essere individuati coerentemente con quanto emerso in sede di valutazione, con Pindicazione dei
tetapi attesi di realizzazione,

4. T sostegni di cui al comms 2, lettera b), includono gli intetventi e i servizl soclali per il contrasto alla

poverti di cui allatticolo 7, nonché gli intexrventi afferenti alle politiche del lavoto, della formazione,
sanitaric e socio-eanitetie, educative, abitative, e delle altre atee di intervento eventualmente

coinvolte nella valutazione ¢ progettazione, » cui i beneficiati possono accedese ai sensi dells

i1




legislazione vigente. I beneficiati del Rel accedono, nei limitl delle tisorse disponibili 4 legislezione

vigente, allsssegno di ricollocazione, di cui allasticolo 23 del decreto legislativo n. 150 del 2015. I

sostegni sono richiamati nel progetto personslizzato in masiers non generica con rferimento agh

specifici interventi, azioni ¢ dispositivi adottati.

. Gli impegni 2 svolgete specifiche ativitd, di cui al comma 2, lettera ¢), sono dsttagliati nel progetto

personalizzato con riferimento almeno alle seguentt aree: .

a) frequenza di contatti con i competenti servizi responsabili del progetto; di norma la fiequenza ¢
mensile, se non diversamente specificato nel progetto petsopalizzato in mgione delle
catattetistiche del nucleo bcneﬁciério o delle modalith organizzative dell'ufficio;

b) ati di ticerca attiva di lavoro e disponibilith alle attivith di ul all'srticolo 20, comma 3, del deceeto
legislativo n. 150 del 2015. A @l fine il progetto petsonalizzato rimande gl patto di servizio
stipulato ai sensi delPatticolo 20 del decreto Yegislativo n. 150 del 2015 ovvero al progratmna di
ticerca intensiva di occupazione, di cui alfatticolo 23 del decreto legislativa 1. 150 ded 2015, ¢, in
caso si rendano opportune integraziond, & redatto in accordo con i competenti centri pet
limpiego;

¢} frequenza e impegno scolastico;

d) compottanent di ptevenzione e cura vold alla tutela dells salute, individuati da professionisti
sanitari.

. I servizi terdtoriali operano in sttetto taccordo cott ghi enti del Tetzo settore, di cuni alla legpe 6

giugno 2016, n. 106, attivi nel contrasto alla povesta, Lattivith di tali enti & riconoscinta, agevolats e

valotizzata da perte del competent servizii Sulla base di specifici accordi di reciproce

ticonoscimento a livello di ambito territordale o comunale, le &wipe multidisciplineri includono nella

progettazione personalizzats, ove opportano, attivitd svolte dagli enti del Terzo settore o presso i

medesiti. Sono in particolare promosse specifiche forme di collaborezione con gli enti attivi nella

distribuzione alimentare 2 valete sulle tisotse del Progmamima opemtivo det Fondo di atuti eutopei
agli indigenti (FEAD), anche al fine di facilitare Faccesso al Rel dei beneficiari dells distribuzione
medesitng, ove ricortano le condizioni,

. I'progetto & definito, anche nélla'sod durats; secondo prricipi di° proporzionalitd, appropriatezza e

non eccedenza rispetto alle necessitd di sostegno del nucleo silevate, in coerenza con la valutazione

multidimensionale ¢ con le tisotse disponibili, In fonzione della cometta allocazione delle tisotse
medesime. 1a durata del progetto pud prescindere dalla datata del beneficio economico.

. Il progetto personalizzato ¢ definito con la pid ampia partecipazione del nucleo femiliare, in

considerazione dei suoi desiler, aspettative e pieferenze con la previsione del suo coinvolgimento

nel successivo monitoraggio e nella valutazione. ‘
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9. 1l progetto personalizzato individua, sulla base dells natura del bisogno prevelente emergente dalle
necessitd di sostegnt definite nel progetto, una figura di rifetimento che ne curi la reatizzazione ¢ il
monitotaggio, attravetso il coordinamento e Pattivied di impubo vetso i vari soggetti responsabili
della tealizzazione dello atesso,

10. 11 progeito’ definisce metodologie di monitoraggio, vetifica petiodica ed eventusle revisione, tenuto
conto della soddisfazione ¢ delle preferenze del componenti il nucleo familiare.

11. Nel caso il componente del nucleo familiate sia gia stata valutato dai competenti setvizi terxitosiali ¢
disponga di un progetto pet finalith diverse da quelle di cui al presente decreto g seguito di
precedente presa in carico, la valutazione ¢ I ptogettazione sono integrate secondo 1 principi ¢ con
gli intetvend e i sexvizi di cui al presente atticolo.

12. Al fine di assicurare omogenmti ¢ apptoptiatezza nellindividuazione degli obicttivi ¢ dei. tisultati,
dei sostegnd, nonché degli impegni, di cul al comma 2, con decreto del Ministro del lavoro ¢ delie
politiche saciali, su proposta del Comitato per la lotta alla povertd, di cui all'articolo 16, comma 1, e
dintesa con la Conferenza Unificata, sono approvate linee guida per I definizione dei progetti
petsonalizzati, redatte anche in esito al primo periodo di applicazions del Rel.

13. 11 progetto personalizzato e i sostegni in esso previsti costituiscono livelli essenziali delle prestaziond
rei limit delle rigorse disponibili & legishzione vigente.

Asticolo 7
{Rrisresnti ¢ servist vociali per il conirasto alla povertd)
1. 1 setvizi per Paccesso ¢ a valutazione ¢ i sostegni da individuare nel progetto personalizzato
afferentt ol sistema integrato di interventi e servizi sociali, di cui alla legge n. 328 del 2000,
includono: |
a) segretariato sociale, inciusi i setvizi per linformazione e Paccesso al Rel di cui alfarticolo 5,
comms 1;
b) setvizio sociale professionale per la presa in catico, inclusa ln componente sociale dells
valutazione taultidimensionale di cui slfasticolo 5, comma 2;
©) tirocind finalizzati allinclusione sociale, slPsutontmia delle persone o alla rabilitazione, di cui
al'accordo del 22 gennaio 2015 in sede di Conferanza penmanente per i rapporti tta Jo Stato, le
regioni & le province sutonome di Trento e Bolzano;
d) sostegno socio-educstivo domiciliate o teeritoriale, incluso il suppotto nella gestione delle epese
edd bilgndo familiare;
€) assistenze domiciliare socio-assistenziale;
B sostegno slla genitorialiti ¢ servizio di mediazione familiare;
g) sexvizio &t mediazione culturale;




h) servizio di pronto intervento sociale.

Al fine di parantire Pattuazione dei livelli essenziali di cui agli articoli 5 e 6, una quota del Fondo
Povests & attribuita agli atabiti tersitoriali delle regioni per 1l finanziamento degli interventi di cui al
comma 1, fermi restando gh interventi affetenti afle politiche del lavoro, della formazione, sanitarie
e $0cio-sanltaﬁe, cducative, abitmative, nonché delle altre nree eventuslmente coinvolte nella
' valutazione e progettazione previsti a legislazione vigente.

L2 quota del Fondo Povertd destinata o) rafforzamento degli interventi e dei setvizi sociali, di cui al
comma 2, & pati, in sede di prima applicazione, a 262 milioni di euto nel 2018 ¢ 277 milioni di euro
annui a decorrere dal 2019, inclusivi delle tisorse di cui al commz 10. La quota pud essete
rideterminata, in esito al monitorapgio sui fabbisogni e sulPutilizzo delle risorse, mediante il Piano
nazionale per la lotia alla poverth e alleschisione sociale di cui alfarticolo 8, Gli specifici
rafforzament finanziabili, a valere sulla quota del Fondo Povertd attribuita agli ambiti tesritodiali di
ogni regione ¢ aci limiti della medesima, soho Gefiniti nel Piano teplonale di cui allatticolo 14,
conmng 1, sulla base delle indicazioni progmamtatiche contenute nel Piano per gli intetventi ¢ i
setvizi sociali di contrasto alla poverts, di cui allarticolo 21, comma 6. Tl Ministeto del Javoro ¢
delle politiche sociali procede al'erogazione delle tisorse spettanti agh ambiti territorali di ciascuna
Regione una volta valotata la coetenza del Piano regionale con le finalici del citato Piato per gh
iﬁtewemi & i servizi sociali di contrasto alla poverts.

Con decreto del Minjstro del hvoro e delle politiche socisli, di concetto con il Ministro
delPeconomia e delle finanze, previa intesa in sede di Conferenza unpificata di cul all’atticolo 8 del
decreto legislativo 28 agosto 1997, n. 281, si definiscono 1 ctiteri di tipatto della quota di cui al
comma 2 con tiferimento al complesso degli ambiti di clascunz regione, nonché le modaliti di
monitoraggio e rendicontazione delle tisotse trasferite, Cinscuna tegione comunica al Ministero del
lavaro e delle politiche sociaki i criteri «i fini della successiva, atttibuzione delle risorse da patte del
Ministero medesimo agli ambiti testitoriali di tispettiva competenza.

Le regioni possono integtate por le finalita di cui al presente articolo, a valere su rigorse proprie, la
quota del Fondo Povertd di cui al comma 2, In tal caso, le regioni possono richiedere il versamento
della quota medesima sul bilancio zogionale per il succossivo tipatto, integiato con le tisotse
proprie, agli ambiti terdrodali di competenza,

I commuai, coordinandosi a livello di ambito tettitotiale, concortono con isorse proprie alla
realizzazione dei servivi di cui al cotnna 1, nellambito delle risorse umane, strumentsli e finanziare
disponibili a legistazione vigente e nell'ambito degli equilibri di finanza pubblica programmati.
setvizi di cui al comma 1 sono programtati nei limiti delle misorse disponibili ai sensi del ptesente
articola. Le rsorse di cui al primo petiodo sono cotnunicate al Ministero del lavoro e delle
politiche sociali ai sensi dedParticolo 15, comrmna 3.
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Alle finaliti di cui al presente articolo, in coetenze con quanto stabilito del Accordo di Partenariato
2014-2020 per limpiego dei fondi struttutali ¢ di investimento europei, concortono altres le
risorse afferenti ai Programmi operativi nazionali (PON} ¢ regionali (POR) riferite alfobiettivo
tematico della lotta alla poverta ¢ della promozione delPinclusione sociale, fermo testando quanto
ptevisto allarticolo 15, comma 6. Le regioni e le province autonome individuano le modalit
attravesso le quali i POR rafforzano gli interventi e i servizi di cui al presente decreto, inchudendo,
ove opportuno e compatibile, i beneficiari del Rel tra i destinatari degli interventi, anche con
tiferimento ali'obiettivo tematico della promozione delfoccupazione sostenibile ¢ di qualiti.
In deroga ¢ quarto stabilito ai conuni 3 e 4, per Panno 2017, 3l fine di permetiere una adeguata
implementazione del Rel e di gatantirne la tempestiva opetativitd mediante un tafforzamento dei
servizi sociali tetitotiali, inclusi quelli di contmsto alla povertd e alleschusione socisle, sono
atitibuite alle regioni, a valere sul Fondo Poverts, tisotse pati 2 212 milioni di evro, secondo i
criteni di tipatto e con le medesime modalith adotrate per il Fondo nazionale per le politiche sociali,
di eusi all’articolo 20, comma 8, dells legge 8 novembze 2000, o, 328.
Nell'ambite della quota del Fondo Povertd di cui 2l comma 2 viene tiservato un atimontate pard a
20 millioni di enco annuj, a decorrere dalfanno 2018, per intetventi e servizi in favore di persone in
condizione di poverth estrema ¢ senza dimors. Con i medesimo decteto di cul 4l comma 4, s
" stabiliscono i criteri di ripzeto della quota di cui al presente comma, avuto prioritatamente tiguardo
alla disttibuziotic tetritoriale del senza dimors, in particolere individuando le grandi ares utbane in
cui si concentta il maggior numero degli stessh In sede di ripatto, si definiscono altred le
condizioni di poverti estrems, nonché si indentificano le priorith di intetvento a valete sulls tisorse
trasfetite, in coerenza con le “Linee di fnditizzo per il conttasto alla gtave emarginaziones adulte in
Italia”, ogpetto di accordo in sede di Conferenza Unificata del 5§ novembte 2015, ed eventusli

successive iniziative ai sensi dellarticolo 21, comma 8.

Articolo 8
{Plano nayionals per ia bt aliz possrtd ¢ all'eschusiont sociah)

. Ai fini della progressiva estensinne della platés dei beneficiati & dél graduale inremento délPentith

del beneficio economico, nei limiti delle ultedori rsotse eventualmente disponibili » valere sul
Fondo Povertd, it Piano nazionale per la lotta afla povertt ¢ allesclusione sociale, di seguito
denominato “Piano”, pud modificate, con cadenza tticnnale ed eventuali sggiornamenti snouall, i
seguenti elementi:

a) le soglic degli indicatori della condizione economica, incrementando i valot di cui allarticolo 3,
comma 1, lettera b);

b} gli indicatori del tenore di vita, di cui all’articolo 3, comma 1, lettera ¢);
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¢) Pestensione della platea dei beneficiari oltre i nuclei familiari con le caratteristiche di cul
alParticolo 3, comma 2, eventalmente mediante Putilizzo di una scals di valutazione del bisogno,
di cut al comma 2;

d) il valote di euro 3.000, di cui alParticolo 4, comma 1, in coerenza con e modifiche delle soglie di
cui alla lettesa ), nonché il parametro per cui tale valote ¢ moltiplicato, pati, in sede di prima
applicazione, al settantacinque pet cento, fino all'anits;

€) la previsione di incremento delle soglie di accesso e del beneficio secondo la misata percentuale
prevista pex la rivalutazione automatica dei trattamenti pengionistici dellassicurasione generale
obbligatoria dei lavoratori dipendent;

f) #l massimale del beneficio economico crogabile, di cui alParticolo 4, comma 1, in coetenza con le
modifiche di cui alla letteta ), assicirando comunque che i beneficio non sia supetiore a due
volte Pammontare, su base annus, dell’assegno sociale pet i mucki familiari con. cinque o pin
componenti;

g} Felenco degli interventi ¢ dei servizi sociali tettitoriali di contrasto alle povertd, di cui allarticolo
7, comma 1, ¢ la quota, comunque non inferiore al quindici per cento, delle Hsorse disponibili =
valeze sul Fondo Povettd, di cut alarticolo 7, comma 2, vincolats e} finanziamento dei medesimi
interventi e dei setvizi sociali; detoghe al limite inferiore della quota di cui al ptimo petiodo della
presente lettera sono ammesse solo con riferimento agh inctementi delln dotazione del Fondo
Poverti non destinati all'ampliamento del numeso dei beneficiari;

k) la possibilita e le modalitd di rinnovo del beaeficin, di cul all’articolo 4, comma 5;

i) 1termini temporali per Ja definizione della valutszione multidimensionale di cui allarticolo 5, della
progettazione personalizzata di coi allarticolo 6, per lo scambio dei dati, ha verifica det requisiti ¢
it riconoscimento del beneficio di cui all'atticolo 9.

2. Al fini della progtessiva estensione dei beneficiari del Rel, in caso le eventuali risorse aggiuntive non
siano sufficienti alla universale copettura & tutti i nucled nelle condizioni di cui al’atticolo 3, comma
1, i Piano pud introduxe una scals di valutazione del bisogno per individuate le carattedistiche dei
nuclei che estendono ka platea ded beneficiati nei limiti delle fisorse disponibili. 4 scala di

~ valutazione ¢ costruita avuto tigiardo alla condizione ecorioinica; st catichi familiari ¢ di cura e alla
situazionie occupazionale.

3. 1 Piano pud procedere all’sggiornamento degli indicatott ¢ degli altei elementi i cui al comma 1,
anche in costanza di xisorse dispormbili & valete sul Fondo Povestd, laddove in esito al monitoraggio
della spesa emerga una certificata e strutiussle capienza del Fondo, sullt base della dotazione 2
legislazione vigente, in relazione al’cstensione della plates o allincremento det beneficio che si

produce g seguito dellaggiotnamento.
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4, T Piano & adottato con decreto del Presidente del Consiglio dei ministti, su proposta del Ministro del
lavoro e delle politiche sociali, di concerto con il Ministro delleconomia ¢ delle finanze, d'intesa con
la Conferenza unificats di cui all’articolo 8 del decreto legislativo 28 agosto 1997, n. 281.

Atticolo 9
(Richissta, riconascimento od eropaziene dul Rel}

t. 1l Rel & rchiesto presso i punti per Paccesso di cui alfarticolo 5, comma 1, ovvero presso altra
struttura identificata dai comuni ai sensi delParticolo 13, comma 1, sulla base di apposito modulo di
domanda predisposto dallINPS, sentito il Ministero del lavoro e delle politiche sochli, entra
sessanta giotni dzlla data di entrata in vigore del presente decteto. Con tiferimento alle informazioni
gid dichiatate dal nucleo familiare & fini ISER, il modulo di domanda timanda alla cordspondente
DSU, 2 cui la domands & successivamenie associata dall’ INPS,

2. Gl ambitl temitotiali, eventualmente per il ttamite dei commui che lo compongono, entro diect
giomi lavorativi dalla date della rchiesta del Rel e nel zspetic dellordine cronologico di
presentazione, comunicano all'TNPS, suche attraverso il sistema di gestione delle agevolaxioni sulle
tariffe encrgetiche (SGATE), secondo adeguate modaliti telematiche predisposte dall’Istituto ton
oltre i wrenta giorni precedenti la date di cui allatticolo 25, comms 1, le informezioni contenute nel
module di domanda del Rel, inclusive del codice fiscale del richiedente, in assenza del quale le
tichieste fion sono esatinate.

3. GH ambiti tertitoriaki e i comuni procedono, contestualmente alle attivith di cui ol comma 2, alls
verifica dei requisiti di residenza e di soggiorno di cui all’articolo 3, comma 1, lettera 2}, L'esito delle
verifiche & comunicato all'INPS nelle modalith di cui al comma 2 e, comundque, non oltre 1 guindici
giotni lavorativi dalla richiesta del Rel.

4. L'INDS verifica, entro cinque giomi lavosativi dalla comunicazione di cui al comma 2, il posscsso
dei tequisiti per Paccesso ol Rel sulle base delle infortnazioni disponibili nei propri atchivi ¢ in quelli -
delle amministrazioni collegate. A tal fine FINPS acquisisce, senza noovi o masggiori oneri pet la
fmanza pubblica, dal’Anagrefe trbutacia, dal Pubblico Registto Automobilistico ¢ dalle altre

oo =- - - amministrazioni pubbliche detentrici ded-dati; Je-infosmazioni sifevanti ai fini dells concessioedel 7 T

Rel. 11 possesso dei requisiti ¢ verificato dal'INPS prelimminarmente ad ogoi successivo accredito,
ove non diversamente specificato. |

5. In caso di esito positivo delle vesfiche di competenza dei comuni e degli ambiti territotiali,
comunicate all'INPS ai sensi del comma 3, nonché delle vetifiche effettuate dalllINPS, ai sensi del
commae 4, il Rel & riconosciute dall’INPS, condizionatamente alla sottosctizione del progetto
petsonalizzato di cui all'articolo 6, eventualments nelle forme del patto di setvizio o del programma
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di ricerca intensive, ai sensi dell'articolo 5, comma 5. La concessione condizionata del beneficio &
comunicata dall'INPS aghi ambid temtitoriali entro il tetmine di cui al comnas 4.

6. 1 vetsamento del beneficio & di;sposto dall'TNPS successivamente alla comunicazione dellavvenuta
sottosctizione del progetto persomalizzato ai éensi delParticolo 6, comma 1, fatto salve guanto
previsto in sede di ptima applicazione al’articolo 25, comma 2, e decotre dal mese successivo alla
tichiesta del beneficio. Le etogazioni sono dispaste metsiimente.

7. 1 beaeficio economico & erogato pet il tramite della Carta acquisti, fidenominata per le finalith del
presente decreto “Carta Rel”, Oltre che per Pacquisto dei generi previsti per le Carta acquist, la

’ Carta Rel garantisce la possibilith di prelievi di contante entro un limite mensile non supetiote alla
meti del beneficio massimo attsibuibile. In esito al monitoraggio e alla valutazione del Rel, il limite
mensile di prelievo pud essere rdeterminate dal Pisno nazionale per 1a lotta alla povertd, di cui
alParticolo 8,

8 Alla Carta Rel possono essere associste specifiche agevolazioni ¢ servizi definiti mediante
convertzonl con il Ministero del lavoro e delle politiche sociali, sentito il Ministero delPeconomin e
delle finanze,

9. Al fine di petmeitere Verogazione nelle modalitd di cui al comma 7, le dispoaibilitd del Fondo
Povesti, al netto della quota di cui allatticole 7, comma 2, & fatto salvo quanto previsto all’articolo
20, comina 2, affluiscono in un apposito conto corxente infruttifero presso Iz Yesoretia centrale

~  dello Stato, pex essere eventuaknente trasfedte su un conto acceso presso il soggetio incaricato del
setvizio integrato di gestione delle carto acquisti ¢ dei relativi mpporti amministrativi di cui
alParticolo 81, cotnma 35, lettera b), del decretodegge n. 112 del 2008, dal quale sono prelevate le
fisorse necessarie per lexogazione del beneficio.

10. T beneficiari del Rel accedono all'assegno per i nuclei familiari con tre o pid figli di eth infetiore ai
18 anni, qualora ficorrano le condizioni previste dalla dspettiva discipling, a prescindete dalla
presentazione di apposita domanda.

11. Le agevolazioni relative alle tariffe eletiriche riconosciute alle famiglie economicamente
svantagpiate, di cui allarticolo 1, comma 375, della legge 23 dicembre 2005, n. 266, e quelle relative

| " alla comipensazione per la fornitira di gas natmale, estese ai medesimi soggetts dall’anticalo 3,

| comma 9, del decrato-legge 29 novetmbre 2008, u. 185, convertito, con modificazioni dalla legge 28
gennaio 2009, 1, 2, sono attivate in favore dei beneficiari del Rel, secondo le modalith previste per i
bencficiati della Carta acquisti, ai quali ¢ patimmenti estcza Fagevolazione per la fomitura di gas
naturale. Con decreto del Ministro del Javoro ¢ delle politiche sociali, di concerto con il Ministto
deflo sviluppo economico e il Ministro dell’economia e delle finanze, sentita ' Autorita per Penergia
elettrica, il gas e il sisterna idrico, possono essete adottate modalitd semplificate di estensione del
beaeficio.
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12. Le attivity di cui a] presente atticolo sono svolte dagli ambiti tettitodiali, dai comuni, dalPINPS ¢
dalle altre ammninistrazioni interestate nelPambito delle rsorse umane, sttumentli ¢ finanziare
disponibili a legislazione vigente ¢ nellatnbito degli equilibsi di finanza pubblica programmati.

Atrticolo 10
(ISEE precomptiats e aggiornarnento della situasions economica)

1. A decorrere dal 2018, FINPS precompila la DSU cooperando con PAgenzia delle entrate, A tal fine
sono utilizzate le informazioni disponibili nel’Anagafe tributatia, nel Catasto ¢ negli archivi
del'INPS, nonché le informazioni su saldi ¢ giacenze medie del pattimonip mobiliare dei

. componenti il nucleo familiare comunicate ai sensi dellarticolo 7, sesto comma, del decreto del
Presidente della Repubblica 29 settembre 1973, 1. 605, ¢ del comimna 2, dell’articolo 11, del decteto-
legge 6 dicembre 2011, n, 201, convettito, con modificazioni, dalla legge 22 dicembre 2011, s, 214, ¢
sono scambiati i dat mediante setvizi anche di cooperazione applicativa,

2.. LaDSU prccomj:ﬂata pud essete accettata o modificata, fatin eccezione pet i trattament exogati
dallINPS e pet le componenti gia dichisrate a fini fiscali, per le quali & assunto il valore & tal fine
dichiarato. Laddove la dichiarazione dei redditi mon sia stata ancora presentata, le relative
compogent] rlevanti a fini ISEE possono eszere modificate, fatta salva la verifica di coerenza

|
tispetto alla dichiatgzione dei redditi successivamente presentuts € le eventuali sanziond in caso di
dichiatazione mendace, La DSU precompilata dallINPS & resa disponibile mediante i servizi
| telematici dell'Tstitato ditettamente al citiadino, che pud accedervi anche per il tramite de! portale
| del’Agenzia delle entrate atttaverso sistemi i autenticazione federata, o, conferendo apposita
‘ delega, tramite un centro di assistenza fiscale di cui all'afticolo 32 del decteto lcgislaﬂvo 9 lnglio
| 1997, n. 241. Con provvedimento congiunto del Direttore del'INP'S ¢ del Ditettore dell Agenzis
| delle entrate, sentita PAutorith Garante per la protezione del dati pessonall, sono individuate le
modakita tecniche per consentire al cittadino di accedere alla- dichiarazione precompilata tesa
disponibile in vie telematica dal’INPS. »
3. Ferme restando le decorrenze di cui al comme 4, con decreta del Ministto del lavorn e delle
- politiche-sociali, di concetto con il Ministro dellecononiia e delle finsnze; salls bive i qudnite™
| previsto nel provvedimento di cui af comma 2, & stabilita Iz data & pactice dalla quale & possibile, in
via spetimentale per un periodo di almeno sei mesi, accedete alla modalith precompilata di
presentazione della DSU, anche ai soli finl del rilascio delPISEE comente ai sensi del comma 6, Con
il medesimo decreto sono stabilite le componenti della DSU che restasio intetamente sutodichiarate
e non precompilate, suscettibili di successivo 2ggiomamento in relazione alla evoluzione dei sistemi
informatvi ¢ dellagsetto dei relativi flussi d'informazione,
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4. A decottere dal 1° settembte 2018 la modalid precompilata rappresenta Punica modalits di

preseatazione della DSU. A decotrere dalla medesima data, la DSU ha validitd dal momento della
presentazione fino «] sucoessivo 31 agosto, In ciascun anno, alPavvio del periodo di validitd fissato al
1° settembe, i redditi ¢ § pattitaoni present in DSU eono aggiornati prendendo a riferimento Panno

precedente.

. A decotrere dalia data indicata nel decteto di cui al comma 3, PISEE corrente e la sn2 componente
reddituale ISRE possono essete calookti, in presenza di vn ISEE in corso di validitd, qualora si sia

verificata una variazione della situazione lavorativa, di ool alParticolo 9, comma 1, Jettere a), b) ¢ o)
del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri n. 159 del 2013, ovvero una vagazione
dellindicatore della sitoazione tedditvale corrente supetiote i veanticingue pet cento, di au &l
medesimo articolo 9, comma 2. La vatiezione defla situazione lavorativa deve m&e avveruta
posteriottente sl 1° gennaio delianno cni si tifetisce il reddito considemto nell'ISEE calcolato in
via ordinaria &i cui si chiede la sostituzione con PISEE cotrente. Resta ferma, antetiostmente alla data
indicata nel decteto di cui al comma 3, bk possibilitd di tichiedete FISER cotrente alle condizioni
previste dalla discipling vigente.

. L’efficacia delle dispoaizioni di cuf al comma 4 ¢ al comma 5 cessa a far data dal giorno successivo

allentrata in vigore delle cosrispondenti mocdifiche al decreto del Presidente del Consiglio dei

Ministrd n. 159 del 2013, da adottarsi entro il termine di sei mesi dall'entrata in vigore del presente

decreto.

. Al fine di agevolate la precompilazione della DSU pet ISEE cosrente, nonché la verifica delle

comunicazioni di cul all'articolo 11, comma 2, da parte delFTNPS & per la vetifica dello stato di
disoccupazione di cui allarticolo 3, comma 3, dn parte degli organi competenti, le comunicazioni
obbligatorie, di cui allatticolo 9-6% del decreto-legge 1 ottobre 1996, n. 510, convettito, con
modificazioni, dalla legge 28 novembre 1996, n. 608, devono contenere Vinformazione felativa alla

tettibuzione ¢ compenso.

Articolo 11
 (Compatibiti coi o ssolgimsonto i ativih Javorati)

. Feomi testando i requisiti di cui all’atticolo 3, comma 1, Jettera b), il Rel & compatibile con lo

svolgimento di attivita lavorativa da parte di uno o pid componenti il nucleo familiare,

. In caso di variazione dells situazione lavorativa nel cotso dell'erogazione del Rel, i component del

nucleo familiare per i quali la sitnazions & variata, sono tenut, 2 pena di decadenza dal beneficio, 2
comunicate all TNPS il reddito annuo previsto entro treata gioni dalPinizio defPattivitd ¢ comunque
secondo le modalitz di cud all'atticolo 9, comma 2, ovvero di cui all'articolo 10, comma 1, primo
periodo, del decteto kegishtivo n. 22 del 2015, '
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3. Le comusicazioni di cud al comma 2 sono effettuate anche all'atto dells richicsta del beneficio in
caso vi siano componenti del nuckeo familiate in possesso di sedditi da livoto non rilevati per intera
annualith nel’ISEE in cotso di validits utilizzato per Paccesso al beneficio,

4. Nei casi di cui ol commn 2, esclusivamente al fine della vetifica della pernaneaza ded requisiti i cui
alParticolo 3, comma 1, lettera b), numeri 1) ¢ 2), il valore dell'ISEE e dell'ISRE ¢ aggiomato
d=I'INPS sostituendo il teddito annuo previsto, aggetto della comunicazione ai sensi del medesimo
comuna 2, a quello di 20alogs natura utilizzato per il calcolo delPISEE it via ordinasia.

5, In caso di permenenza dei requisiti ai sensi del comma 3, i valore del beneficio economico connesso

al Rel & corrispondentementa tideteriminato tenuto conto dell'ISR aggioj':nato.

Articalo 12
(Sanzdoni, sogpensione ¢ descaneng)

1. T componenti il pucleo familiate beneficiario del Rel sono tenuti ad sttepetsi ai comportamenti
previsti nel progetto personalizzato di eui slf'articolo 6.

2, Oltre che per 1 contatti previsti nel progetto personalizzato ai sensi dell'atticolo 6, comtna 5, lettera
a), 1 componenti in etd sttiva del nucleo beneficiatio possotio essere convocati nei giorni feriali con
preavviso di almeno 24 ore e non pii di 72 ore secondo modalith concordate nel medesimo progetto
personalizzato. ‘ .

3. In caso di mancata preseatazione, in asscoza di givstificato motive, alle convocazioni di cui al
comma 2 ovvero agli appuatarpenti previsti nel progetto, di cui alarticolo 6, comma 5, Jettem 2), da
parte anche di un solo componeate il nucleo familiare, si applicanc le seguenti sanzioni:

2) la decuxtazione di un quarto di uns mensilitd del heneficio economico del Rel, in caso di ptima
mancata presentazione;
b} Ia decurtazione di wna mensilitd allz seconda mancatz presentazione;
¢} la decadenza dalla prestazione, in caso di viteriore mancata presentazions. N
4. In caso di manceta partecipazione, in assenza di giustificato motivo, zlle iniziative di orientamento di
~ cui alferticolo 20, comma 3, lettera n) del décteto legislativo n. 150 del 2015, da parte enche di un
solo cotponente il nucleo familiate, si applicano le seguenti sanzioni:
a) la decurtazione di uoa mensilita, in caso di prima mancata presentazione;
b) la decadenza dalls prestazione ¢, per gli intetessati, Ia decadenza dallo stato di disoccupazione, in
caso di ultetiore tnancata presentazione. '

5. In caso di mancata partecipazione, in 2ssenza di giustificato motivo, slle iniziative di carattete
formativo o di riqualificazione o alts iniziativa di politica attiva o di attivazione, di cui al’articolo 20,
comma 3, lettera b) del decreto legislativo n. 150 del 2015, ovveto la mancata accettazione di
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un’offerta di lavoro congruz, definita ai sensi dell’atticolo 25 del decreto Jegislativo n. 150 del 2015,
in assenza di giustificato motivo, da parte enche di wn solo componente i nucleo familiate,
cotmporta la decadenza dal beneficio e, per ghi interessati, In decadenza dallo stato di disoccupazione.

. In caso di mancato nispetto deghi impegni di cui alParticolo 6, comma 5, lettere €) ¢ d), ovvero alt

impegni specificati nel progetto petsonalizzato, in assenza di giustificato motivo, da patte anche di
un solo comporteate il nucleo familiare, la figura di siferimento del progetto di cul all’articolo 6,
comma 9, richiama formalmente il nucko familiare al sispetto degli impegni medesirni. Nel caso in
cui il fichizmo non produca Padesione agli impegni previsti, ka figura di riferimento effettua un
nuovo tichiamo in cul si esplicitano puatualmente gh impegni e i tempi in cui adegparsi, 2 pena di
sospensione dal beneficio. In caso sia adottata il provvedimento di sogpensione, sono specificati
impegni e tempi per il ripristino del beneficio per la dutata residua prevista al momento della
sospensione. In caso di reiterati comportamenti inconciliabili con gli iimpegni tichiathat, successivi al
provvedimento di sospensionc, & disposts la decadenza dal beneficio.

. Nel caso in cui il nucleo abbia percepito il beneficio economico del Rel in misura maggiore fispetto

= quanto gli sarebbe spettato, per effetto di dichiarezione mendsace in sede di DSU, fermo restando il

recupero i quanto versato in eccesso, noo si applica ka sanzione di cui alfarticole 38, comma 3, del

decteto-legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito, con modificazioni, dalla legge 3¢ uglio 2010, n.

122, ¢ si applicano le seguenti sanzioni;

2) la decurtazione di una mensilit, in caso la dichiarazione mendace abbia prodotio un inctemenco
del beneficio su base mensile inferiore 3 100 euro;

b} la decurtazione di due mensilith, in caso la dichiamzione mendace abbia pradotio un incremento
del beneficio su base mensile da 100 euro 2 meno di 200 euro;

<} ka decadenza dal beneficio, in caso la dichiarazione mendsoe sbbia prodotio un incremento del
beneficio su base mensile pati o supetiore a 200 euro.

. Nel caso in coi il beneficio del Rel sis stato fruito illepitiitnamente per effetto i dichiarazione

mendace in sede di DSU, in assenza della quale il nucleo non satebbe risultato beseficiatio, ferma

restando la testituzione dellindebito e la decadenza dal beneficio, Ja satzione di cui all’articolo 38,

coinmz 3, del decreto-legge n. 78 del 2010, si applica ned seguenti emmonter: - —

a) nella misura minima, in caso la dichiamzione mendace abbia prodotto un beneficio su base
mensile inferiore a 100 cuto;

b) nella misura di 1.000 curo, in caso la dichiarazione mendace abbia predatto un beneficio su base
merisile ds 10 eato s meno di 200 evro:

c) nella misna di 2.000 euto, in caso la dichidazione mendace ebbie prodetto un beneficio su base

mensile dr 200 euto a menc di 300 euro:
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d) nella misura di 3.000 euto, in caso Ia dichiarazione mendace sbbia prodotio un incremento del
beneficio su base measile pati a 300 euro o superiore;

¢) la sanzione & comuague applicata nells misura massima nel caso in cui i valos dell'ISEE, o delle
sue componenti teddituali o patrimoniali accertati, siano pari 0 superiori a due volte le soglie
indicate alf"atticolo 3, comma 1, lettera b). _

9. In caso di variazioni nella composizione del nucleo familiare, rispetto o quanto dichiarato a fini
ISEE, i nuclei familiadi sono tenuti a presentare, entto due mmesi della variazione una DSU
aggiotnata, o pena delle sanzioni di cui ai commi 7 £ 8,

10, LYittogazione delle sanzioni di cui al presente prticolo, nonché il tecupeto delindebito, di cui ai
commi 7 e 8, avviene ad opera di INPS. Gli indebiti recuperati e le sanzioni irrogate nelle modalita di

cui allarticolo 38, comma 3, del decreto-legge n. 78 del 2010, al netto delle spese di tecupero, sono |

tiversate dal’TNPS allentrata del bilencio dello Stato per esscre riassegnate al Fondo Povertl.
L'INPS dispone altresi, ove prevista la decadenza dal beneficio, la disattivazione delle Catta Rel.

11. In caso di decadenza dal beneficio ai sensi del presente acticolo, il Rel puo essere richirsto solo
decorso un anno daila data del provvedimento di decadenza.

12,1 setvizi competenti comunicano al’INPS i fatd suscettibili di dar loogo slle sanzioni di cui s

cotmi da 3 a € pelle modalith stabilite dal medesimo Istituto, entro ¢ non alire cingue giomi
hvosativi dal verificatsi dell'evento da sanzionare e, comunque, i tempo utile ad evitare 4
versamento della mensiliti succeasiva. L'INPS tende noto agli ambitl tereitoriali gh cventuali
conseguenti provvedimenti di decadenza dal beneficio,

13.La mancata comunicazione dei fatti suscettibii di dar hwogo alle sanzioni di decuttazione o
decadenza della prestazione detetmina responsabilith disciplinate ¢ contabile del funziomatio
esponsabile, 4 sensi delParticolo 1 della legge . 20 del 1994, |

Atticolo 13

(Frssioni dei convami-¢ doghi ambid Yervitorioli per Fetiwazgone del Rel) - - —-

1. T comuni, in forma singola o associata, rappresentano congiuntamente con FINPS i soggetti attuatori
del Rel. I comuni coopetano con rferimento sllattuazione del Rel 2 livello di ambito tetritotiale,
- come identificato dallz regione ¢ dalla provincia autonoma si sensi dell’srticolo 14, comma 2, al fine
di mfforzate Pefficacia e Pefficienza della gestione e di agevolare Ja programmazione e la gestione
integrata degli interventi ¢ ded sexvizl socialt con quelli degli altri enti od arganismi competenti per
Pinserimento lavorativo, istruzione ¢ Ia formazione, le politiche abitative ¢ la salute,
2. [ comuni, coordinandosi a livello di ambito tertitosiale, svolgono inolize le segaenti finzioni:
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a) favotiscono con la propria attiviti istituzionale la conoscenza del Rel tra i potenzizli beneficiari,
anche mediante campagne informative nell’ambito dell'attivita di comunicazionc istituzionale;

b) assicurano il coiavolgimento degli enti del Terzo settote, di cui alla legge n. 106 del 2016, delle
patti sociali, defle fotze produttive del tertitotio ¢ della comunith teitorisle, nelle attivitd di
promozione degh interventi di lotta alla povertd;

c) effettuano le verifiche di competenza sul possesso dei tequisiti per la concessione del Rel da
parte dei ouclei familiari, ai sensi dellarticolo 9, comma 3, nonché opmi altto conttollo di
competaizs, in particolare con rignardo alleffettiva cotaposizione del nucleo familiare tspetto a
quanto dichiarato in scde ISEE, atto a vetificate Feffettiva situazione di bisogno;

d) adottano atii di programmazione, ordinatamente nella forma di una scsione specificamente
dedicata alla povertd nel pisno di zona d&i cui allarticolo 19 della legge n. 328 del 2000, e
comungue, in sede di prima spplicazione, specificamente in attuazione del Piano repionale pex la
lotta alla povertd di cud all’atticolo 14, comma 1, entto sessanta giomi dall'adozione del
medesimo, in cui a livello di ambito tetritotiale si definiscono ghi specifici mafforzarenti su base
triennsale del sistera di intetventi e servizi sociali per il cofitrasto alla povertd di cul all’articolo 7,
comma 1, finanziabili a valere sulla quota del Fondo Povertd di cui sl comma 2 del medesitmo
articolo 7, integrando Ia programmazione con le tisorse disponibili a legislazione vigente ¢ le
tsorse afferenti ai Programmi opemtivi nazionsli (PON) e tegionali (POR) riferite all'obicttivo
texmatico della lotta alla poverti ¢ della promozione dellinclusione socisle;

e) favotiscono la pia ampia partecipazione dei nuclei famillari beneficiari del Rel nelPadozione deghi
interventi che Hi riguardano, secondo i principi di cui altarticolo 6, comma 8;

f) opetano in stretto raccordo con ghi ent del Teizo scttote, secondo Je modalit di cui all’articola 6,
comma 6, nell'attuazione degli intetventi, favorendo 2 co-progettazione, avendo cur di evitace
confliti di intetesse e assicummndo il rispetto dei principi di imparzialitd, trasparenza e
concotrenza;

g facilitano e semplificanc Pacceseo del beneficiati del Rel alle alite prestazioni sociali di cui il
comune ha la titolatitd, ave ricortano e condizioni stabilite dalla relativa disciplioa.

Articolo 14
(Bunzioni delle regioni ¢ delle provinee autoponse par Fattnazgont del Rel)

. Fatte salve le competenze regionali in matetia di normazione ¢ programmazione delle politiche

sociali, le regioni ¢ le provincie sutonome adottano, entro centoventi giorni dall’entrata in vigose del
preseate decreto, un Plano regionake pet h lotta alla poverti, quale atto di programmazione dei
setvizi necessari per I'attuazione del Rel come livello essenzisle delle prestazioni, nel tispetto delle
modalita di confronta con le autonomie locali e favotendo la consultazione delle parti sociali ¢ degli
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enti del Terzo settote tettitorialmente rappresentativi in materia di contrasto alla poverti. Il Piano
regionale & comunicato al Ministero del lavoto ¢ delle politiche sociali entro ttenta giotni dalla sua
adozione. '

Gli ambiti tertitoriali ¢ i comuni che i compongono, individuati ai sensi dell’atticolo 23, comma 2,
anche per la gestione associata del Rel, sono comunicati al Ministero del Javaro e delle politiche
socili entro sessanta giorni dall’entrats in vigote della presente legge, anche i fini del tipatto della
quotz del Fondo Poverth di cui allarticolo 7, comma 2. Ogni successiva varazione nella
composizione degli ambiti & comuticata entro i trenta giomi successivi alla determinazione della

vatiazione,

. Nel Piano regionale di cui ol comma 1, le regioni definiscono, in particolare, gli specifici

safforzamenti su base triennale del sistema di interventi e setvizi sociali pet il contrasto alla poverta
di cui all’articolo 7, comma 1, finanatabili 2 valere sulla quota det Fondo Poverts di cui al comima 2
del medesimo articolo 7, tenuto coato delle indicazioni contenute nel Piano per gli interventi e i

setvizi sociali di contrasto alla povertd, di cui all'articolo 21, comena 6, lettera b).

. Nel Piano regiongle di cui al comma 1, le regioni e le province mutonomme individuano le modalitd di

«

collabotazione e di coopetazione tra i servizi sociali ¢ gli altri enti od otganismi competenti per
Iinserimento lavorativo, Fisttuzione e b formazione, le politiche abitative e la salute, necessarie
alPattuazione del Rel, disciplinando in patticolire le modalith operative per la costituzione delle
équipe multidisciplinari di coi allatticolo 5, comma 7, e per il lavoro in rete finalvzato alla
realizzazione dei progetti petsonalizzati, In caso di ambiti testitorizl sociali, sanitati ¢ del Javoro fion
coincidenti, nelle more delPadozione det provvedimend di cud all'atticolo 23, comma 2, 12 regioni e le
province autonome individuano specifiche modalitd per favorice Iz progettazione integrata in favore
dei nuclei residenti in comuni appattenenti ad ambiti territoriali non coincidenti.

Nei-casi in cui, i esito ol monitorsggio di cul alfatticolo 15, comtna 2, gli ambitl tesritotiali ovveto
uno o pil comuni tra quelli che li compongono siano gravemente inadempienti nell’attuarione del
Rel, ¢ non sdsult possibile avviare intetventi di tatomggio da parte della regione o proviacia
autonoma, né da parte del Ministero del lavoro e delle politiche sociall ai sensi dell'atticolo 15,
comma 2, lettera d), le regioni-e le provineie sutonome esescitano i poteti-sostitutivi di-cui-alParticolo
8, comma 3, lettern o), della legge n. 328 del 2000, Le modalita di esercizio dei poteti sostitutivi sona
indicate nel Piano regionale di cui 2l comma 1.

. Le regioni ¢ le province autonome di Trento e Bolzano, con riferitnento ai propti residenti, possono

richiedere, a valete su sisorse tegionali, che il Rel sia concesso ad un maggior numero di beneficiad o
incrementato nell’ammontare del beneficio cconomico. A tal fine la regione o la provincia autonoma

integra il Fondo Poverti con Ie risorse necessarie all'intervento srichicsto. ‘Tali risorse affluiscono in
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un 2pposito conto corrente infruttifero presso la Tesoreria centrale dello Stato nelle madalith di col
all’articolo 9, comma 9.

. Con protocollo d’intesa tra il Presidente della Regione o della Provincia antonoma e il Ministro del
lavoto e delle politiche sociali, sentito il Ministero dell'economia e delle finanze, sono stabilite le
modalitd di utilizzo in favore dei residenti nel territorio di competenzs, 2 cui vincolare le risorse
vetsate ad integrazione del Fondo Povettd, ai sensi del comma 6. I sapporti finanziati sono tegolati
con apposito atto ta Pamministmzione regionale & il Ministero del lavoro e delle politiche sotiaki.

. Ptevia intess e regolazione dei rapporti finanziari nefle forme previste al comma 7, le province
autonome di Trento e Bolzano, secondo i rispettiv statuti € le relative notime di attuazione, possono,

in favote dei residenti nei propai tertitori, permettere Paccesso coardinato al Rel ¢ alle misure locali
di contrasto alla povertd disciplinate con normativa provinciale, anche mediante un unico modello di
domanda e Panticipazione dell’etogazione del Rel unitatizmente alla prestazione provinciale, della
quale non si tiene conto in sede di accesgo alla misnre nazionale, Restano fermi i requisiti stabiliti dal
presente decreto ¢ i flussi informativi con FINPS al fine dells vetifica degli stessi e del simborso delle
anticipazioni della Provincia autonoma.

. Le repioni a statuto specisle ¢ le province avtonome di Trento e Bolzano provvedono, nellambito
delle competenze loro attribuite, ad adeguate i propri ordinamenti alle disposizioni contenute nel
ptesente decreto, secondo quanto stabilito dai rispettivi statuti.

Artiocolo 15
(Ewnzgoni del Ministzro del lavoro o delle politiche sociki per fatinasions del Rel}
. Al Ministero del lavoro e defle politiche sociali sono attribuite ke competenze in matera di verifica ¢
controllo del rispetto dei livelli essenziali delle prestazioni che devono essete garantiti in tutto il
tertitorio nazionale, definiti con siferimento al Rel agli articoli da 3 a 6 del presente decreto.
I Ministere del lavoro ¢ delle politiche sociali favorisce Pattuazione del Rel attivando, nell'ambito
della Direzione generale pet la loita alla poverti e per la programmazione sodale di ¢ui alfarticolo
22, un servizio di informazione, promozione, consulenze e supporto tecnico pex Pattiazione del Rel.
11 servizio svolge, in ¢, le geguent fonzionk: - - - - - - o
a) & responsabile del monitoraggio dellatrvazione del Rel e predispone il Rapporto antuale di cui al
comma 4; 4 tal fine definisce entro Ia data di avvio del Rel, sentito il Comitato per 1a lotts alka
poverta di cut all’azticolo 16, comma 1, gl indicatori per il monitoraggio dell’attuazione del Rel
con tiferimento al tispetto dei livelli essenziali di cui agli articolida 3 2 6; _
b} favorisce Ja diffusione delle conoscenze e k qualith degli interventi, anche mediante atti di
coordinamento operativo, sentito il Comitato pet 12 lotta afla poverta di cui all‘asticolo 16, comma
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¢) predispone protocolli formativi e operativi, previo patete del Comitato pet Ia fotta alla poverta di
cui allarticolo 16, comma 1, e successivs intesn in sede di Conferenza Unificats;

d) identifica gli ambiti territoriali che presentino particolard criticith nell'attuazione del Rel, sulla base
delle evidenze emetse in sede di monitoraggio e analisi dei dati, segnala i medesitni alle regioni
interessate ¢, su tichiesta dell’ambito ¢ dintesa con la regione, fetmi xestando i poted sosu’iuﬁ_vi di
cui all'atticolo 14, comma 5, sostiene intervent di tutoraggio;

€) fornisce segreteria tecnica sl Comitato per la lotin alla poverth e al’Osservatorio sulle poverts, di
cui all'articolo 16,

. Anche 2l fine di facilitare Pesercizio delle competenza di cui al comma 1, per Pidentificasione di
atobiti tetritoriali che presentino partticolati criticitd di cui al commz 2, letteta d), per ka
predisposizione del rapporto di cuf al commn 4, per il monitoraggio sullutilizzo delle risorse di cui
alPacticolo 7, comma 2, & costituita una apposita sezione denominata “Banca dati Rel” del Nuovo
sistema informativo dei servizi sociali di cui all’articolo 24, secondo le modalitd ivi definite,
alimentata dagli arnbiti territotiali, eventualmente per it tramite dei comuni che lo compongono, con
informuzioni, per cisscun mucleo familiare, sulla valutzione mmultidimensionsle, sui progetti
personalizzati, sugli esiti dei progetti medesimi nonché, con rifetimento all'ambito, informazioni
sull’'organizzazione e le caratteristiche dei servizi, incluse le professionalith impiegate.

. I1 Ministero del lavoro e delle politiche socizB, sentito il Comitato per la lotta alla povertd di cui

all’atticolo 16, cornma 1, predispone, sulla base delle informazion; di cui al coming 3 ¢ deile altre

informazioni disponibili in materiz, un Rapporto annuale di monitoraggio sullattuazione del Rel,
noaché sulle altre prestezioni finslizzate sl contrasto alla poverti, pubblicato sul sito fmemet
istituzionale. '

. Tl Ministero del lavoro ¢ delle politiche sociali & responsabile della valutazione del Rel. La

valutazione & operatz, anche avvalendosi deli’Istituto nszionsle pes Panalisi delle politiche pubbliche

(INAPP) di cui all'articolo 10 del decicto kgislativo n. 150 del 2015, secondo un apposite progetto

di ricerca tedatto in conformiti allarticolo 3 del Codice di deontologia e buona condotta per i

trattament di dati personsli per scopi statistict e scientifici, allegato A4 al decreto legialativa 30

giugno 2003, n. 196. Con provvedimento del Ministero del lavoro. e dells politiche sociali, sentito il . . . __ |

Comitato per Ja lotta alla povertd di cui allacticolo 16, comtma 1, & individuate un campione di
ambiti tetritoriali, cortispondente 2 non piti del dieci pet cento dei nuclei beneficiari, in cui effettuare
la somministtazione di questionari di valutazione, previo patere del Gurante per Is protezione dei
dati personali, in cui predisporte groppi di controllo, individusti mediante procedura di selezione
casuale, upicamente per i quali, in deroga a quanto previsto ordinatiamente, Petogazione del
beneficio puo non essete condizionata alla sottosctizione del progetto personalizzato di cui

all’erticolo 6, T dati raccolti con i questionati sono acquisiti dalla Banca dati Rel di cul al comma 3 e
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messi a disposizione, con le modalith di cui al comma 4, del Ministero del lavozo ¢ delle politiche
sociali al solo fine di elabotazione statistica per lo svolgimento delle attiviti di valutazione previste
dal progetto di ricatca. 1 dati anonimi possono essere altres messi a disposizione di universith e ent
di ricerca su tichiesta motivats, pet finalita di ricerca e valutazione. -

Ai compiti di cui o] presetite articolo, il: Ministero del Javoro ¢ delle politiche sociali provvede nei
limiti delle risorse finanziatle, umane e strumentali gi previste a legislazione vigente e senza nuovi o
toaggiori oneti per la finanza pubblica, con esclusione di quanto previsto alfarticolo 20, comma 5, e
con il concotso delle dsorae affetenti al Programma opetativo naziomle “Inclusione” tiferito
alfobiettivo tematico della lotta alln poverth e della promozione dellinclusione sociale in coerenza
con quarto stabilito dall’Accordo di Partensriato 2014-2020 per Limpiego dei fondi stratiurali e di
investimento europei.

Atticolo 16
{Corsttate per la Jotta alla povertd ¢ Osservaiorio sulls pever'a)

. Al fine di agevolare Fattmazione del Rel, & istituito il Comitato per la Jotta alla povests, di geguito

denominato “Comitato”, come ogganismo di confronto permanente tra i divessi Yivelli di govetno. I
Comitato costituisce une specifica atticolazione tecnica della Rete della protezione ¢ dell'inclusione
sociale di cui allasticalo 21,

. Tl Comitato & presieduto dal Ministero del lavoro e delle politiche sociali — Direzione generale per 1a

lotta alla poverti e alls programmazione sociale, di cui alfarticolo 22, ed & composto da un
rappresentants per ciascuna delle amministtaziond in seno alla Rete della protezione ¢ dellinclusione
sociale di cui alParticolo 21. La composizione del Comitato & definita con decteto del Ministro del
lavoro e delle politiche sociali, previa designazione dei mppresentanti da patte delle amministrazioni

' competenti.
. It Comitato svolge le seguenti funzioni:

2) tsppresents il principale otganismo di condivisione di esperienze, metodi e strutnenti di lavoro,
adotizt a fivello locale nel contrasto allz poverts;

~ b) propone pet la successiva adozione 1 ifiee guids di i all'articolo 5, comma-9,-¢ allatticolo 6, .-

comms 12;

¢) esprime il proptio patere su atti di coondinameanto operative pet Fattuaziote del Rel, inclusi
protocolli formativi e opetativi di cui aliarticolo 15, commma 1, lettera ¢);

d) collabors, al monitomggio delPatruazione del Rel ¢ delle alire prestazioni finalizzate al conttasto
della poverta ed espritne il proprio patete sul Rappotto annuale di monitoragpio sullattnazione
del Rel, di cui sWarticolo 15, comma 4.
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1.

Al fine di pronmuovere fotme partecipate di programmazione e monitoragpio del Rel, nonché deghi
altri interventi di contrasto alla povertd e all'esclusione sodiale, & istituito un Qsservatotio sulle
povetti, di scguito denominato “Osservatorio”, presiednto dal Ministro del lavoro e delle politiche
sociali, che costituisce un gruppo di lavoro petmancate della Rete della protezione ¢ dell'inclusione
sociale di cut all'articolo 21.

N

. L’Osservatotio & costitaite da tappresentant delle amministrazioni componenti 1a Rete della

protezione e dell'inclusione sociale di cui al’atticolo 21, del’TNPS, delFISTAT, delle parti sociali ¢
degli enti del Terzo settote rappresentativi in materia di contrasto alls povertd, per un numeto
massimo di venti componenti, inclusi tre esperti eventuslmente individuatl dal Ministro del lavoto &

delle politiche socinli. La composizione ¢ le modalitd di funzionamento dell'Osservatorio sono

definite con decteto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali. L'Ossetvatotio dusa in carica tre

anni ed & danovabile,

L’Ossetvatodo ha i seguenti compit:

a} predispone un Rapporto biennsle sullz poverty, in cui sono formulate analisi e proposte in
materia di contrasto alla povertd, anche con riferimento alla poverth educativa, allh povertd
alimentate ¢ alla povertd estrema;

b) ptomuove Fattuazione del Rel, evidenziando eventuali problematiche fiscontrate, anche  livello
tesritotiale; ‘

c) esprime il proprio parere sul Rappotto annuale di monitoraggio sull'atteazione del Rel, di cud
alParticolo 15, comma 4.

. Dalls istituzione e dal funzionamento del Comitato e dell'Osservatorio di cui al presente acticolo

non detivanc nuovi o maggiori oneti pet la finanza pubblica. Al componenti del Comitato €
dell'Ossetvatotio non spetta alcun compenso, indennitd, gettone di presenza, fimborso spese o altro

emohunento comunque denominato,

Capa 1l
RIORDING DELLE PRESTAZIONI ASSISTENZIALE FINALIZZATE AL CONTRASTO ALLA POVERTA

Articolo 17

L
A far data dal 1° geanaio 2018, il SIA non é pint riconosciuto.

2. Pet coloro ai quali il SIA sia stato ticonosciuto in data antetiore al 1° gennaio 2018, il beneficio

contirtua ad essere erogato per la durata ¢ secondo le modalits stbilite dal decreto di cui af’articolo
1, comma 387, lettera a), della kegge n. 208 del 2015, come modificato dal decreto di cui allarticolo
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1, comma 239, dells leppe 0. 232 del 2016, fatta salva la possibilith di tichiedere il Rel con le modaliti
di cui al comma 3. _

. I soggetti di cui al comma 2 in possesso dei requisiti pes la richiesty del Rel ai sensi delParticolo 3,
possono richiedere la traeformazione del SIA in Rel sccondo le modalitd di cui alferticolo 9. Per
Fanno 2018 & posta a catico del Fondo Poverth esclusivamente Peventiale integrazione del heneficio
economico nella trasformazione del SIA in Rel. La durata del beneficio economico del Rel ai sensi
dell’atticolo 4, comma 5, £ cotrispondentemente tidotta del numero di mesi pet 1 quali si & peduto
del SIA, fatto salvo Padeguamento del progetto pesonalizzato secondo le modalitd di cui alarticolo
6, ove necessario. Ned casi in cui noni sia stata tichiests la trasformazione del SIA in-Rel nel cotso di
fruizione del beneficio, il Rel pud essere comungue richicsto senza solwzione di continuitd
nell’erogazione, ove ticommano i requisid di cul all’atticolo 3 e comunque non prima della data di e
all'articolo 25, comma 1. L'intero petiodo di frizione del SIA & comuaque dedotto dalla durata del
Rel come definita dall’atticolo 4, comma 5.

Atrticolo 18

: (ASDH

. A far data dal 1° gennaio 2018, FASDI non & pit ticonosciuto, fatt] salvi gli aventi dixitto che entro
la medesima data hanno maturato i requisiti tichiesti.

L'autorizzazione di spesa di cui alfarticolo 16, camma 7, del decteto legislative n, 22 del 2015, e
successive modificaziond e integrazion, confluisce integralmente nel Fondo Poverti 4 decortere dal
2019,

. Per gli effetti delle previsioni di cui al comma 1, nelfanno 2018 & accantonata uma quota di 15
milioni di eut¢ a valere sulle sisorse del Fondo Poverti. In relazione alP'effettivo utilizeo delle risorse
di cud al primo petiodo, 8 seguito di comunicazione dell’INPS delfesautimento delle erogazioni,
nonché del’'ammontare cotplessivamente etogato, la quota non utilizzata & dsaccsntonata. Ogni

altto accantonamento disposto sulle ngorse del Fondo Povertd a legislazione vigente a pattire
dall'anno 2018 & rimosso.

Axticolo 19
(Carva sequissi)
1. A far data dal 1° geanaio 2018, ai nucled familiati con componenti minorenni beneficiar delfa carta
acquisti che abbiano fatto richiesta del Rel, il beneficio econatnico connesso al Rel & crogato sulla

medesima carts, assorbendo integralmente il beneficio della carts acquisti evenwmlmente gis
fconosciuto,
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2. Per effetto delle previsioni di cui al comma 1, i rispatmi a valere sulle tisorse atiribuite al Fondo carta

acquisti dall’articolo 1, comma 1586, della legge 23 dicembre 2014, n. 190, confluiscono nel Fondo
Povertd che & consepuentemente integtato per 55 milioni di euro nel 2018 e pee 93 milioni di euro
annui ¢ decorrere dal 2019, Al'onere derivante dal primo periodo del presente comma pati & 55
milioni di enro nel 2018 e 93 milioni di euro anmui a decorrere dal 2019 &i provvede mediante
cottispondente riduzione delPautorizzazione di spesa di cui allarticolo 1, comma 156, della legge n.
190 del 2014.

. In relazione alleffettivo numero di beneficiari della catta acquisti, laddove in esito al monitoraggio

della spesa, effettuato a cura del Ministero del lavoro e delle politiche sociali ¢ del Ministero
dell'economis e delle finanze sulla base delle rendicontazioni inviate da INPS, emerga una strutturale
¢ certificata possibilith di far fronte ai relativi oneri con un ammontare di tisorse inferiore
allautorizzazione di spesa di cui alParticolo 1, comma 156, deila legge n. 190 del 2014, come
rideterminata ai sensi del comina 2, con decreto del Ministto del lavoro e delle politiche sociali, di
concerto con il Ministro dell'economia e delle finanze, & ridetetminnts Vintegrazione del Fondo
Poverta di cui al medesimo comma 2 e i conseguenti limiti di spess di cul allarticolo 20, comina 1.

Articolo 20
(Disposizioni finansiarie}

. Per gli effctt deghi articoli 18 ¢ 19, Ja dotazione del Fondo Povetti ¢ rideterminata in 1,759 milioni di

euto nel 2018, di cui 15 milieni di euro accantonati ai sensi delParticolo 18, comma 3, ed in 1,845
milioni di ¢uro snnui a decorrere dal 2019. A fini delPerogazione del beneficio economico del Rel di
cul allasticolo 4, i limiti di spesa sono determinati in 1.482 milioni di euto nel 2018, fotto salvo
Peventuale disaccantonamento deile sommne di cud all’articolo 18, comma 3, e in 1.568 milion di ento
annui a decorrere dal 2019,

A fini del rispetto dei limit di spesa annusli di cui al comma 1, PINPS accantona, alla concessione di
ogai beneficio economico del Rel di cui alParticolo 4, un ammontare di tisorse pati alle mensilith
spettanti neli’anno, pet ciascuna snnuakith in cui il beneficio ¢ ezogato. In caso di exautimento delle

-tisorsedisponibili pet P'esercizio- di- ofetimento -ai- sensi -del -comma -1,- secondo- petiodo--¢ non.--
. accantonate, con decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali di concerto con il Ministro

dell’economia e delle finanze, da adottarsi entro trenta giorni dall’ to di dette sisorse, &
tistabdita la compatibilith finanziatia mediante rimodulzione delPammontare del beneficio. Nelle
more dell’adozione del decreto di cui al periodo precedente, Facquisizione di nuove domande e le
erogazioni sono sospese. La rimodulazione dell'sinmontare def beneficio opera esclusivamente nei

canfronti delle erogazioni del beneficio successive all’esantimento delle tisorse non sccantonate.
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3.

L'INPS provvede al monitoraggio delle erogazioni del beneficio economico del Rel, inviando entro
il 10 di clascun mese la rendicontazione con riferimento alla mensilith precedente delle domande
accolte, dei relativi oneri, nonché delle dgose accantonate i sensi del comma 2, al Ministero del
lavoso e delle politiche sociali e al Ministero dell’economiz e delle finanze, secondo le indicazioni
fornite dai medesirn Ministerl, L'INPS comunica, in ogni caso, nel piti breve tempo consentito, al
Ministero del lavoto e delle politiche sociaii e al Ministeto del’economia e delle finanze i
raggiuagimento da patte dellammontare di accantomament! dispost ai sensi del comma 2 del
novanta per cento delle risorse disponibili ai sensi del combnz 1, secondo periodo.

. Le risorse afferenti al Fondo Poverti eventualmente non impegnate nellesercizio di competenza,

possono essetlo in quello successivo, con priorith tispetto a quelle impegnabili nel medesimo
egetcizio successivo, assicursndo comundue il rispetto dei limiti di spesa di cui al comna 1.

Nel rispetto dei limiti di spesa di cui al comma 1, le dsorse non destinate al beneficio cconomico del
Rel, ai sensi degli articoli 3 ¢ 4, ovvero al mfforzamento depli intetvendt e def servizi temitotiali per il
contrasto alla povertd, ai seasi dellarticoks 7, possono essere destinate al finsnziamento di
progmmmi stractdinad volti a mfforzate ¢ 8 favotire soluzioni infovative nei servizi di presa in
cerico, in particolare, mediante specifico suppotto tecnico ¢ di formazione sulla base dei protocolli
formativi € operativi di cui all'articolo 15, comma 2, lettera ©), nonché per gli interventi di tutoraggio
di cui sllatiicolo 15, comma 2, letteta d). Le risotse possono alttesi essere utilizzate pet agevolare
Pinplementazione della Banca dati Red, di cui all'atticolo 15, cotnmoa 3, pet la velutazione degli
interventi ai sensi dell'articolo 15, comma 5, nonché per le iniziative di comunicazione e
mformazione sud Rel. Con decreto del Ministro del lavoto ¢ delle politiche sociali, di concerto coa il

Ministto dell’economia ¢ delle finanze, sono individuate le Hsorse di cui al presente comma ¢ gl
specifici utilizzi in ciascun anno,

Capo IV
" RAFFORZAMENTO DEL COORDINAMENTO DEGLI INTRRVENTI IN MATERIA DI SERVIZ) SOCIALL

Axticolo 21
{Rete della protesgone ¢ dellinclnsione socdals)

. Al fine di favorire una maggiore omogeneitd tetritoriale nelPerogazione delle prestazioni e di definire

linee guida per gli interventi, & istituita, presso il Ministero del lavoro e delle palitiche saciali, la Rete
della protezione e dellinclusione sociale, di seguito denominata “Rete”; quale orgapismo di
coordinamento del sistema degli interventi e dei setviz sociali di cul alla legge n. 328 del 2000.
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2. La Rete & presieduta dal Ministro del lavoro e delle politiche sociali e ne feano parte, oltre ad un

rappresentante del Ministero dell'economis ¢ delle finanze e un rappresentante del Dipartimento pet

le politiche dells famiglia defls, Presidenza del Consiglio del ministd:

#) un componente per ciascuna delle Giunte regionali ¢ delle province autonome, designato dal
Presidente; :

b) venti componenti designati dallAssocinzione nazionsle dei comuni dTtalia — ANC, in
rappresentanza dei comuni e degli ambiti tertitotiali. Fra i venti componenti, cinque sono
individueti in rappresentanza dei comuni capoluogoe delle citth metropolitane di cui all'uxticolo 1,
comima 5, della legae 7 aptile 2014, n. 56, ¢ cingue in rappreseatonza di comuni il cui tetdtorio sia
coincidernte con quello del relativo ambito tetritoriale. ’

. Alle riunioni della Rete partecipa, in qualiti di invitato permanente, un mppreseatsnte dell'TINPS e

possono essere invitati altd membsi del Governo, noniché rappresentsnti & amministrazioni atatali,
locati o di enti pubblici.

La Rete consulia Je part socishi e ghi orgenistni rappresentativi del Terzo settote petiodicamente e,
comungue, almeno una volta 'anno nonché in oceasione del’adozione det Piani di cui al conuipa 6 ¢
delle lince di inditizzo di cui al comma 8, Al fine di formulate analisi e proposte per la definizione
dei medesitni Piani ¢ delle linee di inditizzo, la Rete pué costituive gruppi di lavore con la
partecipazione dei soggetti di cui al presenite comma. '

- La Rete si articols in tavoli regionali e a livello di ambito territotiale. Ciascuna regione ¢ provincia

autonoma definince le modalitd di costituzione ¢ funzionamento dei tavoli, nonché I partecipazione
¢ consultazione dei soggetti di coi al comma 4, avendo cura di evitare conflitti di interesse ¢
ispirandosi a principi di pastecipazione e condivisione delle scelte programmatiche e di indirizzo,
nonché del monitoraggio e dedla valntazione territoriale in materia di politiche socishi. Gl atti che
disciplinano la costituzione e il funzionamento defla Rete a livello territoriale ‘sono corunicati al
Ministero del lavoro e delle politiche sociali,

. La Rete & zesponsabile delPelaborazione dei seguenti Piani:

) un Piano sociale nazionsle, quale strumento programmatico per Putilizzo delle deorse del Fondo

nazionale pex le politiche soctaki; di-cut-ali'erticolo 20-della legpe n. 328-dal 2000, — -~~~ -~ ~ -~

b) un Piano pet gli interventi e i setvizi sociali di contrasto alla povertd, quale stramonto
programnmatico per Putilizzo delle risorse della quota del Fondo Poverth di cui all’attivolo 7,

~ comma

¢} un Piano per ks non autosofficdenza, quale stramento programmatico per Putilizzo delle zorse
del Fondo pet Ie non autosufficienze, di cui all’articolo 1, comma 1264, della legge 27 dicembre
2006, n, 296,
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7. T Piani di cui al comma 6, di natura triennale con eventuali aggiomamenti anomali, individuane lo
svituppo degli interventi a valere sulle risorse dei fondi cui =i dferiscono nell'ottica di una
progtessione gradudle, nei limiti defle risorse disponibili, nel ragpinngimento di livelli essenziali delle
prestazioni assistenziali da garantice su tatto il tetritotio nazionale. A tal fine, i Piani individuano le
priotith di finanziamento, Particolazione delle risorse dei fondi tra le divetse linee di intetvento,
nonché i flussi informativi e gl indicatoti finalizzati o specificare le politiche finanziate e a
determinare eventuall fargef quantitativi di siferimento. Su proposta della Rete, i Piani sono adottat
nelle medesime modalita con le quali i fondi cui #f rifetiscono sono ripartiti alle tegioni.

8. La Rete elahora linee di inditizzo negli specifici campi d'intetvento delle politiche affereiti al sistema
degli intetventi e dei servizi sociali. L¢ linee di indirizzo 8 affiancanc ai Piani di cui al comma 6 e -
costituiscono strumenti operativi che ofientano le pratiche dei servizi teritoriali, a partire dalla
condivisione delle espetienze, dei meotodi e degli strumenti di lavoro, al fine di assicurare maggiore
omogeaeitd nell'erogazione delle prestazioni. Su propost della Rete, le linee di indirizzo sono
adottate con decteto del Ministto de] lavoro e delle politiche sociali, sentite le altre- smministrazioni
pex i ptofili di competenza.

9. Ferine restando le competenze della Conferenza nnificata di cui alasticolo 8 del decreto legishativo
28 agosto 1997, . 281, la Rete pud fottmulate proposte e patesi in metito ad atti che producono
effetti sul sistema degli interventi e dei servizi sociali. La Rete esptime, in paricolare, il proptio
parere sul Piano nazionale pet 1a lotta alla povertd, di cui all’articolo 8, prima delliscrizione all'ordine
del giorno per la prevista intesa.

10. Le runioni della Rete sono convacate dal Ministro del lavoto e delle politiche sociali. Le modalitd di
fonzionamento sono stabilite con regolamento interno, spprovato dalla maggiotanza dei
componenti. La segreteria tecnica della Rete e il coordinamento dei gruppi di lavoro di cui al comma
4 sono assicurate dalla Ditezione generale per Ia lotta alla povertd e slla programmaazione sociale, di
cul all’acticolo 22. Dalla costirzione della Rete e della suz articolazione in tavoli regiomli e
testitoriali non derivano nuovi o maggiori oneri per ln finanza pubblica. Pet la partecipazione ai
lavori della Rete, anche a lkivello regionale ¢ territoriale, non spetta alcun cotnpenso, indennitd,

gettonie di presenza, rimborso spese o alito emohumeiito comunque denomingto,

Articolo 22
(Riorgasniszazione del Misistero del lavoro ¢ delle pofitichs sociaf?)

1. In relazione ai compiti attribuiti dal presente decteto al Ministero del lavoro e delle politiche sociali,
nelle mote di uns riorganizzazione del medesimo Mintstero ai sensi delfarticolo 4, comma 1, del
decreto legislativo 30 Iuglio 1999, n. 300, & istituita }a Ditezione generale per la lotia alla povertd e
per la programmazione sociale, a cui sono ttasfetite le fimzion della Direzione generale pet
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Pinclusione ¢ le politiche socisli e i post di funzionie di un ditigente di livello generale ¢ cinque uffici
dirigenziali di livello non genersle. Alla Dirczione generale per Iz lotta alla povertd e per la
ptogrammazione sociale ¢ altres] trasferito un ufficio dirigenziale di livello non genetale dagli uffici
di diretta collaborazione del Ministro del lavoro & delle politiche socili ai fini della costituzione del
servizio di informazione, promoriotie, consalenza e supporto tecnico per Fattuazione del Rel di cud
all'articolo 15, comma 2, fermi i limiti della dotazione organica vigente e nei miti de} personale in
setvizio presso il Ministero del lavoro e delle politiche sociali. Alfatio della costituzione defla
Direzione genetale per la lotta alla povertd e per la programmazione sociale ¢ contestualinente
soppressa la Direzione generale per linclusione ¢ le politiche sochali ¢ sono contestuslmente
trasfetite Je telative risorse umane, fnanzistie ¢ stumentali,

2. Allindividuazione delle funzioni degli uffici dirigenziali di livello non generale di cui al comtoa 1 s
provvede entto sessanta piosi dalla data di entrata in vigore del presente decreto su ptoposta del
Segretario genetale, sentita la Direzione genetale interessata, ptevia informativa alle argatizzazioni
sindacali, con decteto del Ministro del lavoto e delle politiche sociali di natura non regolamentare, s
sensi dell’articolo 17, comma 4-4is, lettera €), della legge 23 agosto 1988, n. 400, ¢ delPatiicolo 4,
commi 4 & 4-s, del decreto legislativo 30 Inglio 1999, n. 300.

3. 1l Ministero del lavoro e delle politiche sodali assicure, attmverso PANPAL sulla base di appositt atti
dindifizzo, dell’ambito dei programmi cofingnziai dal Fondo Sociale Europeo, nonché dei
progtammi cofinanziati con fondi nazionali negli ambit di intervento del Fondo Socizle Entopeo, la
progmmmaﬁoﬂc integrata e il coordinamento tm le politiche per Ja lotta alla povers e la
promozione dellinclusione sociale, le politiche di promozione dell'occupazione sostenibile e di
qualiti e le politiche relative aglh altri obiettivi tematici.

4. L’efficacia della disposizione di cui al comna 1, secondo petiodo, cessa 2 far data dall'entrats in
vigore del decreto del Presidente della Repubblica recante il regolamento di organizzazione del
Ministero del lavoro e delle politiche sociali che recepisce le conseguentd modlﬁdle, da ctmanatsi
entro il tetinine di sei mesi dalla data di eatrata in vigore del presente decreto.

Atticolo 23 :
(Cowdmmm dei servizg ervitoriali ¢ gestions arrodiale del servig waa&)

1. Le regioni e le provinice autonome di Trento e Bolzano pramuovono con props atti di inditizzo
accordi tervitoriali tra 1 servizl sociali e gli alid enti od organismi competenti per linsctimento
lavorativo, listruzione e la formazione, le politiche abitative & ks salute finalizzati alla reslizzazione di
un’offerts integrata di interyenti e di servizi,

2. Le regioni e le province sutonome di Trento ¢ Bolzano adottano, in particolate, ove non gih
previsto, ambiti tertitoriali di programmazione atmogesied per il compatto sociale, sanitatio e delle
politiche pet il lavoto, prevedendo che gli ambiti territoriali sociali trovino coincidenza per le attivith

35




di programmazione ed erogazione integrats depli interventi con le delimitazioni territosiali dei
distretti sanitard ¢ dei centd pex Pimpiego.

. Sulla base di principi di riconoscimento seciptoco, gli accordi di cui 2l comma 1 a livello di ambito

tectitoriale includono, ove oppottune, le atfivits svolte dagli enti del Terzo settote impegneti
nellambito delle politiche sociali.

. L’offerta integrata di interventi & servizi secondo le modalitd cootrdinate definite dnlle regioni e

province autonome i sensi del presente atticolo, costituisce livello essenziale delle prestazioni.

. Le regioni e le ptovince autonomc di Trento e Bolzano procedono, ove non gid previsto net

rispettivi ordinamenti, alPindividuszione di specifiche forme strumentali per la gestione associata dei
sexvizi sociali a livello di ambito territoriale sulla base della legislazione vigente, inclusa la forma del
consorzto ai sensi dell'articolo 1, catama 456, della kegge 11 dicembre 2016, n. 232, finalizzate ad
assicurare autonomia gestionale, amministrativa e finanziatia, ¢ continnitd nella gestione associata
all'ente che ne & tesponsabile, ferno restando che dalla medesimsa gestione non derivino nuovi o
maggiori oneti per la finanza pubblica.

. Le regioni ¢ le ptovince autonome individuano altrest strumenti i mfforzamento della gestione

associata nella progtamemazione e nella gestione degli interventi a livello di ambito territoriale, anche
mediante la ptevisione di meccanismi premiali nella distribuzione delle tsorse, ove compatibili e
rifetite allobiettivo tematico della Jotta alla povertd e della promozione dell'inclusione sociale,
afferenti ai progtammi operativi reglonali previsti dall’Accordo di partenariato per 'utilizzo dei fondi
strutturali europei 2014-2020, nei confront degli ambiti tertitoriali che abbiano adottato o adottino
forme di pestione assocista dei servizi sociali che ne mffotzino l'efficacia e Pefficienza. Analoghi
meccaniemi premiali possono essere previsti dai progeanimi operativi nazionali.

- Atticolo 24
(Nwovo sistema inforseativo 4o servigy soclali)

. A decorzere dalla data di entrats in vigote del presente decreto & istituito, presso il Ministero del

lavoto e delle politiche sodiali, il Nuovo sistema informstivo del sctvizi aocm]:, di seguito

denosainato “NSISS”, pér le degnénti-finalith: o '

2) assicutare una compiuts conoscenza dei bisogni sociali e delle prestazioni erogate dal sistena
integrato degli mtarventi ¢ ded servizd sociali e di tutte le informazioni necessade alla
programmazione, alla gestionc, al monitoraggio e alla valutazione delle politiche sociali;

b) monitomre il dspetto dei livelli essenziali delle prestazioni;

¢) mafforzare i controlli sulle prestaziont indebitamente percepite;

d) dispotte di una base unitaria di dati funzionale alla programmazione e alla progetiazione iitegrata
degli interventi mediante Vintegrazione con i sistemni Informativi sagitari, del lavoro e delle altre
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aree di intervento rilevanti per Je politiche sociali, nonché con i sistemi informativi di gestione
delle prestazioni gia nella dispondbilitd dei comuai;
} e) elabotate dati a fini statistici, di ricerca e di studio.
g‘ 2, 11 NSISS integra e sostituisce, senza nuovi o maggioti onetl per la finanza pubblica, il sistetna
| infotmativo dei servizi sociali, di cuj allaxticolo 21 della legge n. 328 del 2000, ¢ il casellasio
| delPassistenza, di cui all’articolo 13 del decreto-lepge n. 78 del 2010, che sono conscguentemente
soppressi.
3. JINSISS si articola nelle seguenti compoaeati:
a) Sistema informativo delle prestazioni e dei bisopai sociali, a sus volta articolato in:

1) Banca dati delle prestazioni sociali;

2) Banca dati delle valutazion e progettazioni petsonslizzate;:

i '3) Sistema informativo delPISEE, di cui allatticolo 11 del decreto del Presidente del Consiglio
dei Ministri n. 159 del 2013;

) Sistetms informativo delPofferts dei setvizi sociali, a sua valta articolato in:

| 1) Bancs dati dei sexviz attivati;
2) Bancs. dati delle professioni e degli operatori sociali,

4. 1l sisterma infotmativo di cui &) commi 3, letters ), & organizzato su bese individuale. 1 dati ¢ Je

informazioni sono raccoltd, conservati ¢ geatiti dall' INPS & resi disponibili a1 Ministero del lavoto e

privi &i ogni riferimento che ne permetta il collegamento ¢on gli interessati e comunque secondo
modalith che, pur consentendo il collegamento nel tempo delle informazioni riferite ai medesimi
individui, rendono quesd ultimi non identificabili,

5. 1 dati ¢ le informazioni di cui al comma 4 sono trasmessi all'INPS dai comuni ¢ dagli ambdti

|
l delle politiche sociali, anche attravetso setvizi di cooperezione applicativa, in forma individuale ma
|

territoriali, anche per il tramite delle regioni e province autonome, ove previsto dalla notmativa
tegionale, e da agni altto ente erogatore di prestaxioni sociali, Incluse tutte le prestazioni erogate
mediante ISEE e prestazioni che pet natura e obiettivi sono assimilebilj slle prestazioni sociali. I
mancato invio dei dati e delle informazioni costituisce illecito disciplinate & determing, in caso di

. accettamento di fruizione illegittime di prestazioni non comunicate, responsabilith eratiale det
fanzionario responsabile dell'invio.

6. Le modalitd attuative del sistema informativo di cai 2l comma 3, letteta a), sono disciplinace, nel
sispetto delle disposizioni del codice in matesia di protezione dei dati petsonali di cuj al decreto
legislative 30 pingno 2003, n. 196, con decreto del Ministto del lavoro e delle politiche soctali, di
concerto con il Ministzo dell'econiomia e delle finanze, previe intesa in sede di Conferenza Unificata,
sentito il Garante per la protezione dei dati personsli. Le prestazioni sociali oggetto della bunca dati
di cui al comma 3, letteta =), numero 1, sono quelle di cui agh atticoli 3 e 4 del decteto 16 dicembre
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2014, n. 206, del Ministto del lavoto e delle politiche sociali, di concerto con it Ministro
dell'economia ¢ delle finanze, Nelle more delPadozione del decteto di cuf al presente comma, resta
fexma, con riferimento alle banche dati di cui al comna 3, letiera 2), numexi 1) e 2), la discipina di
cui al citato decreto n. 206 del 2014, e, con tifetimento al sistema informativo del’ISER, l disciplinag
di cui all’articolo 11 del deceeto del Presidente del Consiglio dei Ministri n. 159 del 2013,

. 1! sisternn informativo di cui al comma 3, lettem b), & organizzato avendo come unith di rilevazione

ambito tetfitoriale e assicura una compiuta conoscenza delle tpologia, deflotganizzazione e delle
caratteristiche dei servizi attivati, inclusi i servizi per Paccesso e Ja press in carico, i servizi per
favotite la pettmanentza a domicilio, i servizi territorisli comunitad e i sevizl tertitoriali residensiali
pet le fragilitd, anche nella forma di accreditamento ¢ ‘autoﬁzzaziéne, nonché le catattedstiche
quantitative e qualitative del lavoro professionale impiegato.

. 1 dati e le informazioni sono saccolt, conservati & gestiti dal Ministero del lavoro e delle politiche

sociali ¢ 5000 trasmessi dai comuni e dagli atabiti tetritoriali, anche per il tramite delle regioni e delle
province autonome. Le modaliti attuative del preseste coming sono disciplinate con decreto del
Ministro del lavoto ¢ delle politiche sociali, previa intesa in sede di Conferenza Unificatz.

. Con dfetitmento ai beneficiari del Rel, sono identificate specifiche sezioni dei sistemi informativi di

cui al comma 3, lettere ) € b}, che costihdscono la Banca dati Rel, di cui all’articolo 15, comma 3. Le
informazioni sono integrate dsI’INPS con le altre informazioni selative ai beneficiari del Rel
disponibili nel NSISS, nonché con le informazioni disponibili nel sistema informativo tmitario delle
politiche del lavoto, di cui all'articolo 13 del decteto legislativo n. 150 del 2015, nella banca dad
politiche attive ¢ passive di cui ail'articolo 8 del decteto-legpe 28 gingno 2013, n. 76, convertita, con
modificazioni, dalla legge 9 agosto 2013, n. 99, nells banca dzti del collocamento mitato, di cui
allacticolo 9, comma G-bis, della legge n. 68 del 1999, ¢ nei sistemi informativi del Ministero
dellistrazione, dell'univetsitd e della siceses selentifica con tferimento ai dati sulla frequenza ¢ i
successo scolastico. Le informazioni integrate ai sensi del presente comma sono rese disponibili
dall'INPS al Ministero del kavoro e delle politiche sociahi nelle modalitd previste al comma 4. Le
modalith attuative della Banca dati Rel sono disciplinate, nel rispetto delle disposizioni del Codice in
materia di protezione dei dati personali di cui al decects legislativo 30 giugio 2003, n. 196, con
decteto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, di concerto con il Ministro delPeconomia ¢
delle finanze, previa intess in sede di Conferenza Unificata, sentito i} Gatante pet la protezione dei
dati personak.

10. Con dferimento alle persone con disabilith e non autosufficient, le informazioni di cui al comma 3,

lettera a), anche sensibili, trasmesse dopli enti pubblici responsabili dell'erogazione e della
programazione di prestaxioni e di eervizi sociali e socio-sanitari attivati a loto favote sono, senzs
nvovi o maggiori oneri per la fnatiza pubblica, integtate € coordinate dalPINPS con quelle raccolte
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dal Nuovo sistetna infottnativo sanitatio e dalia banca dati del collocamento mitato, di cui al’articolo
9, comma 6-4i, della legge n. 68 del 1999. Le infortazioni integrate ai sensi del presente comma
sono tese disponibili dall’INPS gl Ministeto del lavoro ¢ delle politiche sociali e al Ministeto della
salute nelle modalitd previste 2l comma 4. Le modalith atative del presente comma sono
.disci.p]imtc con decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, di concerto con il Ministro
delPeconomia e delle finanze e con il Ministro della salute, previa intesa in sede di Conferenza
unificats, sentito it Garante per la protezione dei dati pesonali.

11, Per la programmazione dei serviz e pex le altee finalitd istituzionali di competenza, nonché per
elaborazioni a fini atatisticl, di ricerca e di studio, le regioni ¢ le province antonome possono |
richiedete al Ministero del kavoro e delle politiche sociali le informazioni relative =i beneficiad
tesidenti nel tetritorio tegionale. Le medasime informazioni sono rese disponibili in favore aghi
ambiti tettitoriali e ai comuni da patte delle regioni e delle provitice autonome con dfetitmento ai -
residenti ndi territor di competenza,

12. Al fine di migliorare Yefficienza ¢ Vefficacia delle politiche sociali degli enti locali, attesa ha
complementarietd tra le prestazioni erogate dall’INPS e a livello locale, Flstituto tende disponibili ai
comuni che ne facciano fichiests, anche attravetso servizi di coopetazione applicativa e con
tiferimento ai relativi residenti, Je informazioni, cottedate di codice fiscale, sulle prestazioni erogate
dal medesimo Istituto presenti nel NSISS, oltre a quelle erogate dal comune stesso.

13. Al fine di una migliore progmmmazione delle politiche socizli ¢ a supporto delle scelte legislative,
sulla base delle infotmazioni del NSISS, il Ministro del lavoro e delle politiche sociali presenta alle
Camere, entro il 30 giugno di ogni aano, un Rapporto sulle politiche sociali, riferite al’anno
ptecedente.

Capo V

DISPOSTZIONI FINALL

Articolo 25
(Disposicgont transttosie ¢ final) . . . R v

1. A far data dal 1° dicembre 2017, il Rel pud essere sichiesto nelle modalith di cui alf'articolo 9,

2. In sede di avvio del Rel, per Panno 2018, in detoga a quanto previsto all'atticolo 9, comma 6, PINPS
dispone il vetsamenito del beneficio economico pur in assenza della comunicazione delPavvenuta
sottosctizione del progetto personalizzato prevista allatticolo 6, comma 1. H beneficio & comunque
sospeso in assenza della comunicazione di cui 2l primo periodo decorsi sei mesi dal mese di prima
crogazione. Il Piano per la lotta alla povertd e alfesclusione sociale, sulla base del monitoraggio dei
fussi informativi tta INPS ¢ ambiti territoriali ¢ dei tempi di definizione dei progetti, pud
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- 2, -A-far data dal 1%-gennaio-2018; fatto salvo quanto disposto all'articolo-18,-sono abrogaie-Je seguenti - - -

ridetetminate il periodo per coi & prevista I deroge alle previsioni di cui alarticolo 9, comma 6,
nonché prevedete un petiodo pit breve decosso il quale, in assenza di comunicazione, il beneficio ¢

sospeso ai sensi del secondo periodo,

. Al soggetti che hanno ‘esausito 1 finizione del SIA alla data i cui a! comma 1, in posscsso dei

requisiti pet la richiesta del Rel ol gensi delParticolo 3, comma 1, lettera b), PINPS dispone il
vetsamento dl un bimestre aggiuntivo al fine di petmettere ai medesimi soggetti I richiesta del Rel
senza soluzione di continuitd nelle etogarioni Llinteto petlodo di fruizione del SIA & comungue

_dedatto dalla durata del Rel come definita dall'articolo 4, comea 5.
. Al fini della detrazione dei tsattament assistenzisli di cuf all'asticolo 4, comma 2, nel caso in cui nel

nucleo familiate siano presenti beneficiari dell’sssegno di cui sllarticolo 1, comema 125, della legge 23
dicembze 2014, n. 190, & dedotto dal Rel il solo incremento dell’assegno previsto per i nuclet
famniliadi in una condizione economica corrispondente 2 un valore del'ISEE non superiore a 7000

€uto annui.

. Alle attivitd previste dal presente decreto, con eschusione di quanto stabilito ai sensi dell’articolo 7,

commmni 2, 3 ¢ 89, e allarticalo 20, comma 1, secondo periodo, le amministidzioni pubbliche
interessate provvedono nei limifi delle risorse finanziaris, urane e sttumentali gid previste a
legislazione vigente e senza nuovi o taggior oned pet fa finanza pubblica.

. Ai fini dell'attuazione del presente decreto, il Mindstto dell'economia e delle finanze & sutorizzato ad

apportare, can propti decteti, le opportune vatiazioni di bilancio.

Ar.tiﬁolo 26
(Abrogazion)

. Dalla data di entrata in vigore del presente decreto sono abrogate le segueat disposiziond:

) articoli 21 & 23 della legge & novetbte 2000, o, 328;
b} articolo 16, commi da 1 a 4, del decreto-legge 9 febbraio 2012, n. 5, convertito, con
modificazioni, dalla legpe 4 aprile 2012, o, 35.

disposizioni:
) articolo 16 del decteto legislativo n. 22 del 2015;
b} atticolo 21, commi 3 ¢ 8, del decreto legislativo n. 150 def 2015,




Articolo 27
(Entraia in sigore)

1. 1 presente decreto entra in vigore il giomo successivo a quello della sua pubblicezione nells
Gazzetta Ufficisle della Repubblica italinna,

Il preseate decteto, munito del sigilio dello Stato, gard inserito nella Raccolta ufficiale deglt at
normativi della Repubblica jtaliana, B’ fatto obbligo a chivnque spetti di osseveto e di fatlo ossetvare.

Roma,

6 - at




